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Vorworte

MMag.? Dr." Cornelia Hagele Landesritin fiir Gesundheit, Pflege, Bildung, Wissenschaft und
Forschung

Frauengesundheit ist ein vielschichtiges gesundheitliches Thema, dem in
Gesellschaft, Forschung und Medizin zunehmend Berucksichtigung geschenkt
werden muss. Sie beeinflusst nicht nur die individuelle Lebensqualitat, sondern
hat auch weitreichende gesellschaftliche Auswirkungen. Um eine
personalisierte und ganzheitliche Gesundheitsversorgung sicherzustellen, muss
geschlechter- und diversitatssensible Medizin als ein essenzieller Bestandteil in
die Versorgungslandschaft integriert werden.

Rein biologisch sind Frauen in verschiedenen Lebensphasen mit
unterschiedlichen gesundheitlichen Auswirkungen konfrontiert: Von der
Pubertat Uber die reproduktive Phase und Familienplanung, durch die
Wechseljahre bis hin zur Versorgung im Alter. Mit all diesen Phasen gehen auch
psychische Belastungen einher. Besonders die psychische Gesundheit hat sich im Projektprozess als eine der
groBBten Herausforderungen fir Frauen in Tirol herausgestellt. Das traditionelle Rollenverstandnis von Frauen
und die weiterhin Gberwiegend von Frauen geleistete Care-Arbeit tragen erheblich zum sogenannten ,mental
load"” bei.

Dem Land Tirol ist es ein grol3es Anliegen, die Gesundheit von Frauen nachhaltig zu starken. Als Vorreiter in
Osterreich haben wir eine Befragung von 500 Frauen durchgefiihrt, die eine wertvolle Datenbasis fiir
zielgerichtete MalBnahmen geliefert hat. In einem umfangreichen Prozess wurden in den vergangenen
eineinhalb Jahren, in Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Systempartnern, Stakeholdern und Betroffenen,
die Bedurfnisse und den Bedarf erhoben. Darauf aufbauend wurden strategische Handlungsfelder wie
interprofessionelle Ausbildungsformate fur geschlechts- und diversitatssensible Medizin, die Bekanntmachung
bestehender frauengesundheitsspezifischer Angebote und Anlaufstellen oder Informations- und Awareness-
MafRnahmen definiert.

Es freut mich auBerordentlich, dass wir nun ein umfangreiches strategisches Papier fiir Tirol in den Handen
halten durfen, das ein breites Spektrum an potenziellen Handlungsfeldern zur unmittelbaren Verbesserung der
Frauengesundheit in Tirol bietet. Mein Dank gilt an dieser Stelle all jenen, die zur Verwirklichung der Tiroler
Frauengesundheitsstrategie beigetragen haben.

Bildnachweis: Land Tirol / Die Fotografen



Mag.a Eva Pawlata Landesritin fir Soziales, Inklusion, Frauen, Kinder- und Jugendhilfe

Friher galt der Mdnnerkorper als die Norm und stand im Zentrum der
medizinischen Forschung und Lehre. Diese Sichtweise fuhrte dazu, dass viele
Gesundheitsthemen von Frauen lange Zeit vernachldssigt wurden. Heute wissen
wir, dass eine geschlechtersensible Betrachtung fir eine ganzheitliche und
gerechte Gesundheitsversorgung unerldsslich ist. Mit der hier vorliegenden
Strategie gehen wir einen wichtigen Schritt, um Frauengesundheit zu
priorisieren und sie in allen Bereichen gezielt zu férdern.

Gesundheit und Gleichstellung missen dabei immer zusammen gedacht
werden. Die Gesundheit von Frauen ist eng mit ihrer sozialen Situation und ihren

Lebensumstanden verkntUpft:  Gesellschaftliche  Rollenbilder, ungleiche
Entlohnung oder unbezahlte Care-Arbeit wirken sich nachweislich negativ auf
die korperliche und psychische Gesundheit von Frauen aus. Die Gender Medizin, die in der
Frauengesundheitsstrategie einen eigenen Themenbereich darstellt, verdeutlicht, wie wichtig es ist,
biologische und soziale Unterschiede zwischen den Geschlechtern starker zu berlcksichtigen.

Dazu zahlt auch Gewalt: Sie ist zwar kein klassisches Gesundheitsthema an sich, die gravierenden
gesundheitlichen Folgen fur die Betroffenen haben jedoch unmittelbare Auswirkungen auf die
Gesundheitsversorgung. Daher mussen sowohl die Unterstiitzung gewaltbetroffener Frauen als auch die
Pravention von Gewalt feste Bestandteile einer umfassenden Gesundheitsstrategie sein.

Die Tiroler Frauengesundheitsstrategie ist das Ergebnis eines intensiven und gemeinschaftlichen Prozesses.
Mein herzlicher Dank gilt allen Frauen und Systempartnerinnen und Systempartner, die dazu beigetragen
haben. Gemeinsam arbeiten wir an einer Zukunft, in der alle Frauen gesund und selbstbestimmt leben kénnen.

Bildnachweis: privat



Dr. Stefan Kastner Prisident Arztekammer fiir Tirol

Als Arztinnen und Arzte stehen wir tiglich gemeinsam mit anderen
Gesundheitsberufen im Kontakt mit Patientinnen und haben somit einen
unmittelbaren Einblick in ihre Gesundheitsbedirfnisse und -herausforderungen.
Die Frauengesundheit ist ein zentrales Thema, das nicht nur medizinisches
Fachwissen erfordert, sondern auch ein tiefes Verstandnis fur die individuellen
Bedurfnisse und Lebensumstande von Frauen und bisher noch nicht gentigend
Aufmerksamkeit erfahren hat.

In diesem Strategiepapier zur Frauengesundheit haben wir es uns zum Ziel
gesetzt, die besonderen Gesundheitsaspekte von Frauen hervorzuheben und
Wege aufzuzeigen, wie medizinische Fachkrafte diese besser verstehen und
ansprechen kénnen. Wir sind Uberzeugt davon, dass eine ganzheitliche und
geschlechtsspezifische Herangehensweise an die Gesundheitsversorgung von Frauen dazu beitragt, ihre
individuelle Gesundheit zu verbessern und langfristig zu starken.mEs ist unsere Verantwortung als Arztinnen
und Arzte, die spezifischen Anspriiche von Frauen zu erkennen, angemessen zu adressieren und sie in ihren
gesundheitlichen Entscheidungen zu unterstitzen. Dieses Strategiepapier soll einen Beitrag dazu leisten, dass
Frauen eine umfassende und qualitativ hochwertige Gesundheitsversorgung erhalten, die ihren Bedurfnissen
gerecht wird.

Wir danken fur die Moglichkeit an der Erstellung dieses Strategiepapiers mitgewirkt haben zu kénnen und allen
Beteiligten fur die konstruktive Arbeit, und hoffen, dass es dazu beitragt, das Bewusstsein fur die
Frauengesundheit zu starken und die Gesundheitsversorgung von Frauen nachhaltig zu verbessern.
Bildnachweis: Wolfgang Lackner



Werner Salzburger Osterreichische Gesundheitskasse Landesstellenausschussvorsitzender

Die Themen Gesundheit und Krankheit sind vielschichtig und unterliegen im
Laufe des Lebens zahlreichen Veranderungen. Diese verschiedenen
Dimensionen von Gesundheit und Krankheit verlangen eine differenzierte
Betrachtung und passgenaue Versorgung. Deshalb ist es fir die
Osterreichische Gesundheitskasse besonders wichtig, die Bediirfnisse unserer
Versicherten zu kennen.

Im Rahmen der Erstellung dieses Berichts sind die Kenntnisse und Erfahrungen
von Expertinnen und Experten aller Stakeholder in Tirol im Bereich
Frauengesundheit eingebracht worden, um bestehende Herausforderungen
zu verstehen und innovative Losungen zu entwickeln. Der Dialog mit
Versicherten hat hierbei eine entscheidende Rolle, denn durch eine
praxisnahe, bedarfsgerechte Versorgung kénnen wir sicherstellen, dass die
gesundheitlichen Anliegen der Frauen in allen Lebensphasen bestmdoglich berticksichtigt werden. Die
gynakologischen Vorsorgeuntersuchungen und das Brustkrebsfriiherkennungsprogramm sind essenzielle
Bestandteile, um gesundheitliche Risiken frihzeitig zu erkennen, préventiv zu handeln und dadurch etwaige
Behandlungsmalnahmen bedarfsgerecht einzuleiten.

Die Frauengesundheitsstrategie Tirol ist eine Grundlage fur die Weiterentwicklung von Angeboten und zeigt
Perspektiven fur eine zukunftsorientierte, nachhaltige und patientiinnenzentrierte Gesundheitsversorgung in
Tirol. Ich danke allen, die im Rahmen der Projektarbeit ihr Wissen, ihre Erfahrungen und Engagement
eingebracht haben und sich aktiv fur diese Themen in Tirol engagieren!

Bildnachweis: Osterreichische Gesundheitskasse
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Herzlichen Dank!

Unser besonderer Dank gilt allen engagierten Personen und Organisationen, die durch ihre tatkraftige
Untersttzung und konstruktive Zusammenarbeit zum Gelingen dieses Projekts beigetragen haben sowie
unseren Projektpartner:innen, den Frauen die zur Teilnahme an der Befragung und den Interviews bereit

waren und den Beratungseinrichtungen, die durch ihre Teilnahme wertvolle Einblicke ermoglicht haben.




Legende zu den altersspezifischen Zielgruppen

10 bis 16 Jahre

17 bis 25 Jahre

26 bis 45 Jahre

46 bis 65 Jahre

ab 66 Jahren

Gender-Disclaimer

Bei den Befragungen handelt es sich bei einem Grof3teil (491 von 493 Befragte bei der quantitativen
Untersuchung) um Cis-Frauen - also Personen, die bei der Geburt als weiblich eingeordnet wurde und sich
auch als Frau identifizieren. In diesem Dokument wird der ,:" im Sinne eines inklusiven Sprachgebrauchs
verwendet und das generische Femininum, wenn ausschlief3lich Cis-Frauen gemeint sind.
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Frauengesundheit - Einleitung

Hintergrund

Unterschiedliche Einflussfaktoren bestimmen und
formen die gesundheitliche Lage des einzelnen
ebenso wie die ganzer Regionen oder Lander. Bei
vielen Aspekten von Gesundheit und Krankheit
zeigen sich Geschlechterunterschiede.
Gesellschaftliche ~ Rahmenbedingungen  und
Geschlechternormen haben einen Einfluss auf die
Entstehung, Diagnose und Therapie von
Erkrankungen. Im Jahr 2023 erschien der zweite
osterreichische Frauengesundheitsbericht, 2022,
nach der Erscheinung des ersten
Frauengesundheitsberichts 2011,  die  die
Notwendigkeit ~ der  Berlcksichtigung  von
geschlechts- und genderspezifischen Faktoren bei
der Organisation des Gesundheitssystems fiir
einen gerechten Zugang zur
Gesundheitsversorgung unterstreicht. Frauen und
Madchen  unterscheiden  sich  in  ihrem
Gesundheitsverhalten sowie in Risiken und
Verlaufen von Erkrankungen oft deutlich von
Mannern. Geschlechterstereotype konnen zu
Fehldiagnosen fuhren. Dartber hinaus
beeinflussen  strukturelle  Faktoren -  wie
Mehrfachbelastungen und die Ubernahme von
Care-Arbeit — die Gesundheit von Frauen in allen
Lebensphasen. Auch biologische Unterschiede,
etwa im Hormonhaushalt oder Stoffwechsel,
bewirken, dass Krankheiten bei Frauen anders
verlaufen oder sich durch andere Symptome
aulern (vgl. Frauengesundheitsbericht, 2022).

Andererseits zeigt der Bericht, dass es schier keine
gute Datenlage zum Thema Frauengesundheit in
Osterreich  gibt. Das vorliegende  Projekt
,Frauengesundheit” leistet einen Beitrag zu
evidenzbasierter  Strategieentwicklung und
Entscheidungsfindung, und soll so zu mehr
Chancengerechtigkeit fur Frauen im
Gesundheitssystem beitragen. Der Begriff ,Frauen”
meint hierin nicht eine feste homogene Kategorie,
sondern  integriert  verschiedene
Orientierungen und Geschlechtsidentitaten, die
sich mit ,Frausein” identifizieren.

sexuelle

Demografische Daten - Frauen in Tirol

Sowohl bundesweit als auch in Tirol unterliegen
die Lebensentwtrfe, Rahmenbedingungen und
Herausforderungen von Frauen einem Wandel. So
gingen in Tirol im Jahr 2023 die Geburten mit -8,9
% stark zurtck (vgl. Amt der Tiroler
Landesregierung, 2023). Frauen leben zwar langer
als Manner aber sind gleichzeitig - vor allem im
hohen Alter - starker von gesundheitlichen und
sozialen EinbuBen und Verlusten betroffen.
Multimorbiditat, Einsamkeit oder
Pflegebedurftigkeit - betreffen daher
Uberdurchschnittlich viele Frauen. Sowohl der
Anteil alleinlebender als auch von Armut und
Gewalt betroffen Frauen ist hoher als der von
Mannern. Neben klassischen Aspekten der
Frauengesundheit gewinnen zunehmend Themen
wie  diversitatssensible  Medizin, psychische
Gesundheit und der Umgang mit Gewalt an
Bedeutung  (vgl.  Statistik  Austria, 2023;
Landesstatistik Tirol, 2023)

Das Projekt Frauengesundheit

Im Regierungsprogramm fir Tirol 2022-2027
entschieden sich die Koalitionspartner ein
besonderes Augenmerk auf die Gendermedizin
und Frauengesundheit zu legen, diese zu férdern
und dezentral auszubauen. In der
Regierungssitzung vom 15.08.2023 wird der
Startschuss fur die Entwicklung einer Strategie zur
Férderung der Frauengesundheit in Tirol auf
Initiative von Gesundheitslandesratin - Cornelia
Hagele und Frauenlandesratin Eva Pawlata gesetzt
und die Abteilung Offentliche Gesundheit mit der
Erarbeitung beauftragt. Die Abteilung Offentliche
Gesundheit hat das Steuerungsgremium und das
Expertinnengremium  zusammengestellt  und
deren Sitzungen organisiert. Wishrend dem
Steuerungsgremium  eine  lenkende  und
entscheidende Rolle zukommt, Gbernimmt das
Expertiinnengremium eine beratende Funktion.
Das erste Treffen des Steuerungsgremiums fand im
Dezember 2023 statt, jenes des
Expertiinnengremiums bereits im Oktober 2023.
Die Ergebnisse des Strategieprozesses wurden im
Marz 2025 verdffentlicht.



Das erarbeitete Dokument wurde das gemeinsame
Verstandnis der Verantwortlichen im
Gesundheitswesen fiir die in 10 Handlungsfeldern
definierten Ziele und Empfehlungen gescharft, mit
dem Ziel, eine Verbesserung der Frauengesundheit
in Tirol zu erreichen. In den kommenden Jahren
wird gemeinsam an der Umsetzung dieser Ziele
gearbeitet. Die budgetdre Ausgestaltung von
Malnahmen erfolgt im Rahmen der jeweiligen
Planungsphasen der ausgewdhlten Projekte.
Notwendige Beschlisse zur Umsetzung und
Finanzierung werden in den zustandigen Gremien
gefasst.

Der Prozess und Methodik

Die  vorliegende  Frauengesundheitsstrategie
basiert auf einem partizipativen Prozess - der
Gesprache mit Expertiinnen, Vernetzungs- und
Informationsgesprache sowie eigens
durchgefiihrte Befragungen  von  Tiroler
Beratungseinrichtungen und in Tirol lebenden
Frauen umfasst. Fur die letztgenannte Befragung
wurde ein Konsortium an Forschenden mit der
wissenschaftlichen Bearbeitung des Themas
beauftragt, und ein Marktforschungsinstitut mit
der Durchfuhrung einer altersreprasentativen
Befragung der in Tirol lebenden Frauen mithilfe
eines  standardisierten Fragebogens  zur
Frauengesundheit betraut. Die so erhobene
Datenbasis - bestehend aus quantitativen (493 in

Tirol  lebenden  Frauen  unterschiedlicher
Altersgruppen) und qualitativen Daten (34
Interviews) - bildet eine Grundlage fur die

Definition der Ziele. Die Beschreibung der
Stichproben sowie die Ergebnisse der Befragung
sind auf der Website des Landes Tirol einsehbar.
Der qualitative Teil erganzt die quantitativen
Ergebnisse und ermoglicht eine vertiefende
thematische Analyse.

Ergdnzend waren die Vernetzung und der
Austausch  mit Frauengesundheitszentren in
Osterreich, der Gesundheit Osterreich GmbH (GOG)
und regelmalige Abstimmungs- und

Vernetzungstreffen der Ansprechpartner:innen fur
Frauengesundheit auf Bundes- und Landesebene
wichtiger Input im Projektprozess.

In Tirol stehen Frauen und Madchen zahlreiche
Beratungseinrichtungen zur Verfigung. Um einen
Uberblick tber die vorhandenen Strukturen und
Bedarfe aus Sicht dieser Einrichtungen zu
gewinnen, wurde im Herbst 2023 eine Befragung
durchgefiihrt. Der Fragebogen wurde an 46
Einrichtungen versandt, der Rucklauf betrug 61 %.
Im Fruhjahr 2024 wurde ein Informations- und
Vernetzungstreffen mit diesen Einrichtungen
organisiert. Ziel war die Prasentation der
Befragungsergebnisse sowie der Austausch tber
Moglichkeiten zur weiteren Partizipation im
Prozess. Die Ergebnisse der Befragung sind auf der
Website des Landes Tirol veroffentlicht.

Schlussfolgerungen und Ausblick

Dieses Papier fasst die Ergebnisse eines intensiven,
partizipativen Prozesses zusammen im Zuge
dessen auch die, von Fachleuten kritisierte
unzureichende Datenlage zur Frauengesundheit in
Osterreich verbessert werden konnte. Auf Basis
dieser Daten, multiplen Perspektiven von
Stakeholdern, Expert:innen,
Beratungseinrichtungen, Frauen, Sekunddrdaten
aus dem deutschsprachigen Raum usw. wurden
zehn Handlungsfelder definiert und
frauenspezifische Gesundheitsthemen wie
Menstruationsgesundheit, sexuelle Gesundheit,
psychische Belastungen aber auch
Gesundheitskompetenz diskutiert und konkrete
MalBnahmen abgeleitet. Auch den
soziobkonomischen Einflissen auf die Gesundheit
von Frauen und Maddchen - wie Armut,
Mehrfachbelastungen, unbezahlte Sorgearbeit,
Mental Load und  Auswirkungen  der
Lebensbedingungen -  wurde  Beachtung
geschenkt. Ein besonderer Fokus lag darauf, der
Differenzierung von Gesundheitsthemen entlang
von Lebensphasen und Lebenslagen von Madchen
und Frauen Rechnung zu tragen.

1
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Frauengesundheitsstrategie - Themen, Ziele, Handlungsfelder

Es wurden folgende 10 Themen, Ziele und Handlungsfelder definiert. Das ,Frauengesundheitsnetzwerk” dient
als verbindendes Element und ermoglicht die ganzheitliche Betrachtung der Themenfelder.

Frauengesundheitsnetzwerk

Diversitits- &
geschlechter-
sensible Medizin

Sexual-
padagogik

Aligemeine
Gesundheit

Menstruations- Sexuelle Reproduktive
gesundheit Gesundheit Gesundheit

Onkologische
Erkrankungen

Armut & Gewalt

Abbildung 1: Themenbereiche Frauengesundheitsstrategie

Frauengesundheitsnetzwerk

Informations- und Servicestellen spielen in ganz Osterreich eine wichtige Rolle in der Frauengesundheit. Tirol
verflgt in diesem Bereich bereits tiber zahlreiche Angebote, die Vernetzung und Koordination in den Regionen
ermoglichen.

Strategisches Ziel

V —

‘j_—@)& Vernetzung der vorhandenen Angebote und Strukturen fur Frauengesundheit in Tirol sowie
Erhdhung des Wissenstransfers zwischen Expert:innen und Bevolkerung.

Strategisches Handlungsfeld

()
Planung eines ,Frauengesundheitsnetzwerkes Tirol” in enger Kooperation mit dem bestehenden
Frauengesundheitszentrum, das vorhandene Ressourcen von Mitgliederorganisationen und
Expert:innen zum Thema Frauengesundheit bindelt und mobilisiert.



Allgemeine Gesundheit

Neben den typischen frauengesundheitsrelevanten Themen wie Reproduktion oder Menstruation gibt es
weitere medizinische Bereiche, die nur Frauen, insbesondere Frauen oder Frauen anders betreffen. Diese
werden im Kapitel ,Allgemeine Gesundheit” aufgegriffen. Einen besonderen Stellenwert nimmt dabei die
Herzgesundheit ein. Sowohl Frauen, als auch Expert:innen kénnen sensibilisiert und die frauenspezifische
Symptomatik in den Vordergrund gestellt werden. Das Leben der Frau ist durch unterschiedliche Phasen
gepragt. Den hormonellen Veranderungen und den damit einhergehenden gesundheitlichen Auswirkungen
kann durch eine angepasste Erndhrung entgegengewirkt werden. Die Vernetzung der verschiedenen
Gesundheitsberufe bringt umfangreiche Vorteile in der Patient:innenbetreuung, unabhangig vom Geschlecht.
AulBergewohnliche  Fallkonstellationen oder Krankheitsbilder wie Endometriose, die von einer
interprofessionellen Behandlung sehr profitieren, konnen so bestmdglich behandelt werden.

& A
Herzgesundheit @

Strategisches Ziel

Steigerung des Wissens zur Herzgesundheit bei Frauen und Bekanntmachung méglicher Anlauf-

und Beratungsstellen in Tirol.

Themenbereich 1, Strategisches Handlungsfeld 1

(ﬂ) Regelmalige zielgruppenspezifische Awarenesskampagnen zum Thema geschlechtersensible
Herzgesundheit, insbesondere zur Symptomatik von Herzinfarkten bei Frauen und Darstellung der
verschiedenen Anlaufstellen in Tirol sowie zielgruppenspezifische Wissensvermittlung fir Frauen
in Tirol.

h Q)
Frau und Schmerz @

Strategisches Ziel

V —
V) —
V-

((% ; Ablaufoptimierung der medizinischen Diagnostik fiir Frauen mit Schmerzsymptomatiken.

Themenbereich 1, Strategisches Handlungsfeld 2

(ﬂ) Prufung der Implementierung einer Sprechstunde (Routing) fir ,Frau und Schmerz” im Rahmen
der ambulanten Frauengesundheit-Sprechstunde am a.6. Landeskrankenhaus (Univ.-Kliniken)
Innsbruck.
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Erndhrung

Strategisches Ziel

Steigerung des Wissens zu frauengesundheitsspezifischer Erndhrung.

Themenbereich 1, Strategisches Handlungsfeld 3

™
Informationsveranstaltungen  und/oder  Workshops zu  frauengesundheitsbezogenen
Erndhrungsthemen in enger Zusammenarbeit mit Beratungseinrichtungen werden angeboten.

T : , N @D B @ a
Interdisziplindre, multiprofessionelle @; ‘@’ é @ Hy

Fallkonferenzen

Strategisches Ziel

Steigerung des interprofessionellen Austausches zwischen verschiedenen Gesundheitsberufen fiir
eine bestmogliche Patient:innenversorgung.

Themenbereich 1, Strategisches Handlungsfeld 4

m

[ Erarbeitung und Prifung eines Konzeptes flr interdisziplindre, multiprofessionelle
Fallkonferenzen, die zu aullergewdhnlichen Fallkonstellationen in der klinischen Praxis beraten
und neueste berufsgruppenbezogene Entwicklungen miteinander austauschen.



Gesundheitskompetenz

Gesundheitskompetenz ist auf den ersten Blick geschlechtsunabhangig, aber es gibt doch einige wichtige
Unterschiede sowohl in der Informationsgewinnung als auch in der Informationsaufarbeitung. Dieser Aspekt
wird im Rahmen der geschlechter- und diversitatssensiblen Medizin aufgegriffen. Es gibt in Tirol zahlreiche
frauengesundheitsspezifische Angebote und Anlaufstellen. Eine Informationsplattform kénnte der fehlenden
Gesamtubersicht begegnen und einen niederschwelligen Zugang zu Informationen erméglichen.

R D RN
Informationsplattform Frauengesundheit

g Strategisches Ziel

V) —
Vv -
(@5 Bekanntmachung von frauengesundheitsspezifischen Angeboten und Anlaufstellen.

Themenbereich 2, Strategisches Handlungsfeld 1

()]
@ Darstellung  der frauengesundheitsspezifischen ~ Angebote und  Anlaufstellen  oder
Beratungseinrichtungen in Tirol.

15



Geschlechter- bzw. diversitiatssensible Medizin

Medizin war bzw. ist in zahlreichen Aspekten auf den weien, durchschnittlichen Mann ausgerichtet. In den
letzten Jahren gab es bereits umfangreiche Verbesserungen, die jedoch weiter intensiviert werden kénnen.
Dabei spielen das Wissen der verschiedenen Gesundheitsberufe, der Frauen selbst, aber auch die
Intensivierung von Forschung und Wissenschaft sowie Gesundheitsprojekten eine wesentliche Rolle.

Fortbildung ,,Geschlechter- und R N
diversitatssensible Medizin fiir die Praxis" % @

Strategisches Ziel
V —

‘j_—@ Nachhaltige Implementierung von Wissen zu ,geschlechter- und diversitatssensibler Medizin“ in
der Praxis der verschiedenen Gesundheitsberufe.

Themenbereich 3, Strategisches Handlungsfeld 1

(®)
Etablierung einer Fortbildung fir Gesundheitsberufe (intra- und extramural) ,Geschlechter- und
diversitatssensible Medizin fur die Praxis” unter Einbeziehung aller Diversitatsmerkmale mit
facheinschlagigen Expert:innen.

#f
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Frauengesundheitsspezifische Forschung,
Wissenschaft und Gesundheitsprojekte ﬂé‘ Jin = =~ @

Strategisches Ziel

Intensivierung ~ von  frauengesundheitsspezifischer ~ Forschung,  Wissenschaft  und
Gesundheitsprojekten.

Themenbereich 3, Strategisches Handlungsfeld 2

Férderung von regionaler frauengesundheitsspezifischer Forschung, Wissenschaft sowie
Gesundheits-projekte unter Berticksichtigung von qualitatssichernden Aspekten.

] & A
Informationskampagne

Strategisches Ziel

Erhohung der Gesundheitskompetenz durch Informationskampagnen in den unterschiedlichen
frauengesundheitsspezifischen Themenbereichen.

Themenbereich 3, Strategisches Handlungsfeld 3

Forderung der Gesundheitskompetenz durch niederschwellig erreichbare, nachhaltige
Informationskampagnen zu frauengesundheitsspezifischen Aspekten und unterschiedlichen
Schwerpunkten gemeinsam mit relevanten Akteur:iinnen bzw. Systempartnerinnen aus dem
Gesundheitssektor.
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Psychische Gesundheit

Frauen werden, vor allem im mittleren Erwerbsalter, aufgrund von stereotypen Geschlechterrollen und
Mehrfachbelastungen durch Erwerbsarbeit und unbezahlter Care-Arbeit beansprucht. Die gesellschaftliche
Teilhabe éalterer Frauen ist ein wichtiger Aspekt in Hinblick auf die mentale Gesundheit dieser Altersgruppe.
Das Wissen um psychische Krankheitsbilder und der Umgang damit ist flr Bereiche wie Schulen oder
Gesundheitseinrichtungen relevant. Medizinische Behandlungen oder Situationen, die Frauen im Laufe ihres
Lebens mitunter erleben, kdénnen zu erheblichen Belastungen fuihren. Kinderlosigkeit, Kinderwunsch,
Schwangerschaftsverlust oder Schwangerschaftsabbruch sind Themen, die in der Gesellschaft mehr gehort
werden mussen.

Universitdre Fort- und Weiterbildung von Lehrer:innen zu psychischer
Gesundheit a2

Strategisches Ziel

Starkung der Kompetenzen von Lehrer:iinnen im Umgang mit psychischen Erkrankungen und
psychischer Gesundheit.

Themenbereich 4, Strategisches Handlungsfeld 1

@ Grundlagen der praventiven Kinder- und Jugendpsychiatrie, ein Verstandnis fur den Verlauf

@ verschiedener Symptomkomplexe und Kenntnisse zu psychischen Belastungsfaktoren sowie
protektiven Faktoren sind regelhafter Bestandteil der Aus-, Fort- und Weiterbildung von
Lehrer:innen der Sekundarstufe.

N
Workshops an Schulen XX

Strategisches Ziel

Sensibilisierung von Schiler:innen fur die Zusammenhdnge zwischen gesellschaftlichen
Haltungen, Rollenbildern und psychischer Gesundheit.

Themenbereich 4, Strategisches Handlungsfeld 2

@ Forderung des Verstandnisses von Schilerinnen der Sekundarstufe zu gesellschaftlichen und

@ gesundheitlichen Zusammenhangen von psychischer Gesundheit, wie beispielsweise
Arbeitsteilung, Care-Arbeit, Rollenbildern, Geschlechterrollen, positives Selbstbild, Toleranz oder
psychische Auswirkungen von Gewalt.



Interprofessionelle Fortbildung fiir das

Gesundheitspersonal zum Thema
»Psychische Gesundheit”

s Strategisches Ziel
) —
b (é‘ : Integration von psychischer Gesundheit in allen Behandlungssettings.

Themenbereich 4, Strategisches Handlungsfeld 3

(ﬁ)
Analyse  bestehender Fortbildungsangebote und gegebenenfalls Etablierung eines
interprofessionellen Fortbildungsformats fur Angehorige aller Gesundheitsberufe zum Thema
,Psychische Gesundheit".

Psychische Gesundheit und Betreuung als

fixer Bestandteil der Krankenbehandlung

Strategisches Ziel

V —
V—@ Verankerung des Verstandnisses eines umfassenden Gesundheitsmodells im Sinne von regelhafter

V-
Berlcksichtigung psychischer Gesundheit im Zusammenhang mit Gesundheitsdienstleistungen.

Themenbereich 4, Strategisches Handlungsfeld 4

m
{D Erhebung der Berticksichtigung des biopsychosozialen Gesundheitsmodells in den verschiedenen
Ausbildungen von relevanten Gesundheitsberufen.
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Stationdre Struktur fiir psychisch erkrankte @,‘ @
Frauen mit Siuglingen g ==

@

Teilhabe alterer Frauen

Strategisches Ziel

Qualitatsvolle Ausrichtung der psychiatrischen stationdren Strukturen fir psychisch erkrankte
Frauen mit Sauglingen und Kleinkindern.

Themenbereich 4, Strategisches Handlungsfeld 5

Prifung der Etablierung einer Mutter-Kind-Station fur psychisch erkrankte Frauen an der
Universitatsklinik fur Psychiatrie des a.6. Landeskrankenhauses (Univ.-Kliniken) Innsbruck als
Kooperation der verschiedenen involvierten Fachbereiche (Psychiatrie, Kinder- und

dheilkunde, ggf. Gynakologie).
Jugendheilkunde, ggf. Gyndkologie) @ @
75 &

Strategisches Ziel

Forderung der Gesundheit von dlteren Frauen Tirols durch die aktive Teilhabe an der Gesellschaft.

Themenbereich 4, Strategisches Handlungsfeld 6

Prifung von Moglichkeiten zur Férderung der Teilhabe dlterer Frauen an der Gesellschaft, um
Einsamkeit vorzubeugen oder zu verhindern.

Information liber spezialisiertes Angebot von N ’\
2

Psychotherapeut:innen fiir Kinderlosigkeit, Kinderwunsch,
Schwangerschaftsverlust oder -abbruch

Strategisches Ziel

Erhohung der Handlungskompetenz fir Themen der Kinderlosigkeit, Kinderwunsch,
Schwangerschafts-verlust und -abbruch und Bekanntmachung moglicher Anlauf- und
Beratungsstellen in Tirol.

Themenbereich 4, Strategisches Handlungsfeld 7

Bereitstellung von nachhaltigen, niederschwellig erreichbaren Informationsmaterialien zu den
Themen  Kinderlosigkeit, Kinderwunsch, Schwangerschaftsverlust und -abbruch im
Zusammenhang mit psychischen Auswirkungen und Darstellung der verschiedenen Anlaufstellen
in Tirol.



Sexualpadagogik

Die Grundlage gesunder Sexualitat ist das Wissen Uber den Koérper und seine Vorgange. Die Schule und das
Elternhaus sind laut Studien die wichtigsten Anlaufstellen fiir Jugendliche. Die Erweiterung des Wissens Uber
Sexualitat ist die Basis um sexuelle Gesundheit sicherzustellen und Krankheiten und ungewollten
Schwangerschaften zu vermeiden.

Qualitativ hochwertige Wissens- und Informationsgrundlagen R
fiir Lehrkrafte / Unterrichtende 4%

Strategisches Ziel

Steigerung des Wissens von Jugendlichen Uber die eigene Sexualitét.

Themenbereich 5, Strategisches Handlungsfeld 1

(®)
@ Unterstitzung des Projekts zur Entwicklung von medizinisch qualitativ hochwertigen Wissens- und
Informationsgrundlagen zur Sexualaufklarung.

Qualitativ hochwertige Wissens- und Informationsgrundlagen fiir Eltern ﬁ;‘
9

Strategisches Ziel

Steigerung der Kompetenzen in der Sexualaufklarung von Eltern in Tirol.

Themenbereich 5, Strategisches Handlungsfeld 2

(@)
Bereitstellung von kompakten medizinisch qualitativ.  hochwertigen ~ Wissens- und
Informationsgrundlagen tber sexuelle Gesundheit und Sexualaufkldarung fur Erwachsene, erganzt
um die Darstellung der einschlagigen Anlauf- und Beratungsstellen in Tirol.
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RN
Sensibilisierung an den Tiroler Schulen und Trainings fuir Lehrkrafte ﬁf‘

Strategisches Ziel

Forderung einer zeitgemalen Sexualpadagogik in Tiroler Schulen (insb. in der Sekundarstufe) und
Steigerung der Kompetenz von Lehrkréften in dieser Form der schulischen Bildung.

Themenbereich 5, Strategisches Handlungsfeld 3

Sensibilisierung der Tiroler Schulen (Sekundarstufe) fir die Wichtigkeit von Sexualunterricht sowie
Prufung eines Fort- und Weiterbildungsangebotes fur Lehrkréfte im Bereich der Sexualaufklarung.

N \
Sexualberatung fiir vulnerable Jugendliche

Strategisches Ziel

Steigerung des Wissens Uber die eigene Sexualitdt bei vulnerablen Jugendlichen in deren
Lebenswelten und Communities in Tirol.

Themenbereich 5, Strategisches Handlungsfeld 4

Verbesserung des niederschwelligen Zugangs zu Angeboten der Sexualberatung fur vulnerable
Jugendliche, bestmdglich in Kooperation verschiedener facheinschlagiger Expert:iinnen oder
Einrichtungen. Besonderes Augenmerk soll dabei auf die verschiedenen ,Lebenswelten” und
Communities gelegt werden.



Menstruationsgesundheit

Die Menstruation begleitet die meisten Frauen Uber einen sehr langen Zeitraum ihres Lebens. Damit
verbunden sind Bedurfnisse und gegebenenfalls Auswirkungen wie regelmaRige Schmerzen. Wesentlich im
Zusammenhang mit Menstruation ist das Krankheitsbild ,Endometriose”, das weiterhin spat oder nicht
diagnostiziert werden kann. Menstruationsgesundheit meint auch, die Wechseljahre als Zeit des Ubergangs
des reproduktiven zum menopausalen Lebensabschnitt der Frauen, zu bertcksichtigen.

: . : \ &)
Informationsmaterialien zu Endometriose und Menopause ‘4@ @ Q

Strategisches Ziel

Erhdhung der Gesundheitskompetenz zu den Themen Endometriose und Menopause und

Bekanntmachung moglicher Anlauf- und Beratungsstellen in Tirol.

Themenbereich 6, Strategisches Handlungsfeld 1

:m
@ Bereitstellung von nachhaltigen, niederschwellig erreichbaren Informationsmaterialien zu den
Themen Endometriose und Menopause und Darstellung der verschiedenen Anlaufstellen in Tirol.

) >
Betreuungsangebot fiir Endometriose-Betroffene "@é’ @ .%

((jg) Themenbereich 6, Strategisches Handlungsfeld 2

Qualitatssicherung der Betreuungsangebote fir von Endometriose betroffene Patient:innen.
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Sexuelle Gesundheit

Ein wesentlicher Bestandteil sexueller Gesundheit sind sexuell Gbertragbare Infektionen. Durch etwaige
Unterstitzung von Jugendlichen beim Thema Verhitung kann sexuelle Gesundheit unterstitzt und

ungewollten Schwangerschaften vorgebeugt werden.

11 1 \

Verhiitung bei Jugendlichen 5 00

Strategisches Ziel

Senkung von etwaigen sexuell Gbertragbaren Infektionen oder ungeplanten Schwangerschaften
durch Unterstiitzung von Jugendlichen bei der Verhitung.

Themenbereich 7, Strategisches Handlungsfeld 1

:m
@ Prifung von Moglichkeiten, um Jugendliche im Alter von 14 bis 20 Jahren bei der Verhltung in
Kooperation mit Beratungseinrichtungen zu unterstitzen.



Reproduktive Gesundheit

Die Betreuung wahrend der Schwangerschaft durch Arztinnen und Hebammen sind ein relevanter und
mitunter notwendiger (Mutter-Kind-Pass-Untersuchungen) Bestandteil zur Vorbereitung auf die Geburt. Die
Sicherstellung von Behandlungsangeboten sind dabei wesentliche Saulen der offentlichen Gesundheit.
Entscheidet sich eine Frau bzw. ein Paar gegen eine Schwangerschaft oder wird ein Schwangerschaftsabbruch
aus medizinischen Grtinden notwendig, ist auch dafur die Sicherstellung einer qualitatsgesicherten Versorgung
essentiell.

Pranataldiagnostik

Strategisches Ziel

Erhohung der Gesundheitskompetenz zu Pranataldiagnostik und Bekanntmachung méglicher
Anlauf- und Beratungsstellen in Tirol.

Themenbereich 8, Strategisches Handlungsfeld 1

m
@ Bereitstellung von nachhaltigen, niederschwellig erreichbaren Informationsmaterialien zu
Pranataldiagnostik und Darstellung der in Tirol zur Verfligung stehenden Versorgungsangebote.

- @)
Hebammensituation

Strategisches Ziel

Bedarfsgerechte intra- und extramurale Hebammenbetreuung in Tirol.

Themenbereich 8, Strategisches Handlungsfeld 2

:m
@ Forderung des Austausches zur Hebammenbetreuung in Tirol gemeinsam mit den wesentlichen
Systempartner:innen.
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Arztliche Situation in der Gynikologie

V —

aCf

&

Strategisches Ziel

Sicherstellung der intra- und extramuralen gynakologischen Versorgung in Tirol.

Themenbereich 8, Strategisches Handlungsfeld 3

Monitoring der gynakologischen Versorgung unter Berlcksichtigung der Bedrfnisse von
Madchen und Frauen.

N AN @)
Schwangerschaftsabbruch

V —

e

\

Strategisches Ziel

Sicherstellung einer bedarfsgerechten, niederschwelligen, qualitativ hochwertigen Versorgung im
Zusammenhang mit Schwangerschaftsabbrichen.

Themenbereich 8, Strategisches Handlungsfeld 4

Das Land Tirol bekennt sich unabhangig von der dafir gewahlten Struktur zur Notwendigkeit
einer bedarfsgerechten, niederschwelligen, qualitativ. hochwertigen Versorgung im
Zusammenhang mit Schwangerschaftsabbrtichen.



Onkologische Erkrankungen

Die HPV-Impfung wird in der Literatur als eine der wirkungsvollsten Impfungen beschrieben. Vor allem im
jungen Lebensalter dient sie der Pravention von beispielsweise Gebdrmutterhalskrebs, Genitalwarzen,
Krebsvorstufen oder Krebs von Scheide, Vulva, Penis, Anus, Rachen oder Kehlkopf bei Madchen bzw. Burschen.
Von onkologischen Erkrankungen betroffene Frauen, vor allem im mittleren bzw. héheren Lebensalter, konnen
im Umgang mit ihrer Erkrankung, unterstitzt werden. Dies ist vor allem in Zusammenschau mit weiteren
Herausforderungen wie Care-Arbeit, Familie oder Erwerbsleben, von Bedeutung.

N \
Erh6hung der HPV-Impfrate in Tirol

Strategisches Ziel

Optimierung der Durchimpfungsrate fir HPV in Tirol.

‘ﬂg ) Themenbereich 9, Strategisches Handlungsfeld 1

Erhdhung der HPV-Impfrate in Tirol unterstitzend zu den MalSnahmen seitens des Bundes.

Programm fiir ,,Long Survivor” @ @

Strategisches Ziel

Steigerung der Betreuungsqualitat fur onkologisch erkrankte Frauen im mittleren und héheren

Lebensalter.

Themenbereich 9, Strategisches Handlungsfeld 2

:n
@ Vernetzung bestehender Angebote fur weibliche ,Long Survivor” im mittleren und hoheren
Lebensalter.
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Armut und Gewalt

Spricht man von Frauen, so muss man auch tber die Themen Armut und Gewalt sprechen. Gewaltschutz hat
bereits einen hohen Stellenwert in zahlreichen Gesundheitseinrichtungen Tirols. Dieser kann weiter gestarkt
und die Akteure vernetzt werden. Arme Frauen konnen bei gesundheitsrelevanten Themen wie die
gynakologische Grundversorgung oder monatliche Menstruationsprodukte unterstitzt werden.

- 8 A
Unterstuitzung von Gewalt- und

Opferschutzgruppen

Strategisches Ziel

Optimierung und Weiterentwicklung von Gewaltpravention.

Themenbereich 10, Strategisches Handlungsfeld 1

@)
@ Forderung des institutionalisierten Austausches zwischen den Opfer- und Kinderschutzgruppen
der Krankenanstalten und anderen Anlaufstellen fur Gewalt- und Opferschutz in Tirol.

3]

Gewaltschutz:
Codes, die Sie
kennen sollten

Sie zeigen lhre Sie legen Ihren Daumen Sie legen die anderen
Handfldche. in die Handfldche. Finger dariiber, wie bei
einer Faust.

Abbildung 2: Das internationale Hilfe-Handzeichen (initiiert von der Canadian Women’s Foundation)



Implementierung von Gewaltschutz und R D
-pravention in der Anamnese i @

Strategisches Ziel

Optimierung der Patientiinnenversorgung bei Gewalterfahrungen.

Themenbereich 10, Strategisches Handlungsfeld 2

(@)
Erweiterung des bestehenden Gewalt-Screenings auf Basis der vorhandenen Erfahrungen in allen
Krankenanstalten  Tirols in  Abstimmung mit den drztlichen Direktor:innen und
Pflegedirektor:innen.

Fortbildungsangebot zum Umgang mit

Gewaltopfern

Strategisches Ziel

Steigerung der Kompetenzen der relevanten Akteure im Umgang mit Gewaltopfern.

Themenbereich 10, Strategisches Handlungsfeld 3

(@)
Unterstitzung der vorhandenen Fortbildungsformate fiir ~ Gesundheitspersonal  der
Krankenanstalten sowie Etablierung von Fortbildungsmdglichkeiten fiir den extramuralen Bereich
und die Polizei.
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Gesundheitsversorgung fur arme und - @\ n @ 75
soziookonomisch schwache Frauen
Strategisches Ziel

Sicherstellung der gyndkologischen Versorgung von benachteiligten Bevolkerungsgruppen unter
Bericksichtigung des Versorgungsangebotes in Tirol.

Themenbereich 10, Strategisches Handlungsfeld 4

(@)
@ Prifung eines gynakologischen Versorgungsangebotes fir Frauen ohne Krankenversicherung und
soziodkonomisch schwache Frauen.

Verbesserung des Zugangs zu Hygieneartikeln ﬁ\ @

fur soziookonomisch schwache Schichten S

Strategisches Ziel

Entlastung von Madchen und Frauen, die von Periodenarmut betroffen sind.

Themenbereich 10, Strategisches Handlungsfeld 5

()]
@ Verbesserung des Zugangs zu Menstruationsartikeln fur soziobkonomisch schwache Madchen
und Frauen in Kooperation mit einem regionalen Drogerie- oder Supermarkt.
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