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Editorial

Foto: Weber

In der Ausgabe 4/2010 unseres Ma-
gazins MAIL berichten wir Uber die
Prasentation von drei Bildungsmedi-
en. Wer prasentieren will muss pro-
duzieren - und wer produzieren will
muss ldeen haben und diese auch
umsetzen. Die Produktion von tirol-
spezifischen Medienprodukten ist im
Vergleich zu den anderen Dienstlei-
stungen wie LeOn, Medienverleih,
Medienpadagogik, Cine-Mobil, Schul-
filmaktion, JungMedia, und Gerate-
verleih eine kleine Sparte. Die Medi-
enproduktion wird daher von zwei
Medienpadagogen mitbetreut.

Dass hier sehr professionell gearbei-
tet wird, sehen wir an den Riickmel-
dungen der Kundlnnen und in der
Auszeichnung von Medienprodukten.
Alle Bildungsmedien haben einen ho-
hen didaktischen Ansatz. In Koope-
ration mit der Padagogischen Hoch-
schule werden jedes Semester 20
Fortbildungsveranstaltungen angebo-
ten und auch sehr gut angenommen.
Konkret geht es dabei immer um den
praktischen Einsatz neuer Medien im
Unterricht. Alle eigenen Medien wer-
den zu einem Selbstkostenpreis auch
flr Interessierte angeboten. Die DVD
mit Altbischof Reinhold Stecher wird
von der Verlagsanstalt Tyrolia ver-
trieben.

Zum Jahresende mdchte ich mich an
dieser Stelle im Namen aller Mitarbei-
terinnen des Tiroler Bildungsinstituts
fir die gute und kooperative Zusam-
menarbeit bedanken. Ich wiinsche Ih-
nen ein FROHES WEIHNACHTSFEST
und ein GUTES, GESUNDES UND
FROHES NEUES JAHR 2011.
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Alles Rechtens?

Ein Foto: € 546

Michael Kern
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Am sichersten ist noch immer: Fotos selber machen

e e e T

Eine Hauptschule in Karnten freut sich
Uber seine gelungene Homepage: Inte-
ressante Beitrdge, geschmickt mit gqu-
ten Fotos. Die Freude hat aber rasch ein
Ende, als ein langer Brief einer Firma aus
England eintrifft. Betreff: Unberechtigte
Nutzung eines Fotos zu Onlinewerbezwe-
cken. Ausfuhrlich und mit einem Aus-
schnitt der betreffenden Internetseite
wird belegt, warum es sich um eine Urhe-
berrechtsverletzung handelt. Diese Firma
ist demnach Inhaber der Nutzungsrechte
dieses Fotos (eine simple Aufnahme einer
Hand, die mit einer Flllfeder schreibt).
Die Nutzungsgebiihr betrdagt € 546, die
Summe ist nicht verhandelbar, wird deut-
lich erganzt. Auperdem ist das Foto ab
sofort von der Homepage zu nehmen,
die Geblhr berechnet sich aus der bishe-
rigen Verwendung. Wenn man es weiter
einsetzen mochte, kdnne man es gerne

Zum Titelblatt

Foto: Josef Sief
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Foto: Haschka

lizenzieren (also neuerlich zahlen).

Der Schule blieb nichts Ubrig, als die ge-
forderte Summe zu Gberweisen. Fachleu-
te haben noch gemeint, dass die Schule
billig abgekommen sei, man kenne auch
Rechnungen mit € 900.

Der aktuelle Fall zeigt deutlich, dass
solche unerlaubten Verwendungen von
Fotos (die man vermutlich irgendwo aus
dem Internet kopiert hat) teuer werden
kdnnen. Schulleiterinnen und Webmaster
sind also gut beraten, jedes einzelne Foto
der eigenen Homepage zu prifen, ob
man dafir die Nutzungsrechte hat. Und
im Zweifelsfall - lieber verzichten.

Wer sicher gehen will, kann Bilder aus
der Bilderdatenbank des TIB's kosten-
frei herunterladen. Auch bei LeOn fin-
det man viele Bilder, die man problem-
los im Unterricht verwenden kann.

DVD ,,Mein Innsbruck"

Coverbild der Produktion des TBI-Medienzentrum ,Mein Innsbruck
- Altbischof Reinhold Stecher erinnert sich".
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Gemeindeakademie

Start des 7. Fihrungskraftelehrgangs

Franz Jenewein

ie Tiroler Gemeindeakademie ist ein fixer Bestandteil im Produktfeld des TBI-Grillhof. Die Struktur ist dhnlich aufgebaut
wie die Verwaltungsakademie. Zielgruppe der GEMAK sind Biirgermeisterinnen, Vizebiirgermeisterinnen, Amtsleite-
rinnen, Gemeindesekretarinnen, Kassierinnen, Bauhofleiterinnen und andere Mitarbeiterinnen in der Gemeindeverwaltung.

Mittlerweile wurden sechs Fihrungskraf-
telehrgdnge mit 108 Teilnehmerinnen,
funf Lehrgange fir Finanzverwalterinnen
und ein Lehrgang fir Bauhofleiterinnen
durchgefiihrt. Daridber hinaus wurde
eine Reihe von Fachseminaren und Work-
shops angeboten. Ziel der Gemeinde-
akademie ist, dass die Teilnehmerinnen
in Ergdnzung zur Fachkompetenz ihre
Methoden- und Handlungskompetenz er-
weitern. Nach den Gemeinderatswahlen

2010 wurde der Fihrungskraftelehrgang
fir Gemeindebedienstete neu aufgelegt.
Die Nachfrage nach einem grofen Kurs
war jedoch geringer als erwartet, daher
entschied die Lehrgangsleitung, dass der
Zertifikatslehrgang fir bestimmte Modu-
le auch fir andere Interessierte getffnet
wird. Weiters konnte festgestellt werden,
dass sich vermehrt Birgermeister, da-
von finf neue Blrgermeister, angemel-
det hatten. Das Lehrgangskonzept ist

Seminarreihe fir Frauen
Mit Fortbildung besser voran

Franz Jenewein

so aufgebaut, dass die Teilnehmerinnen
sich inhaltlich mit Fragen der Fihrung,
Verwaltungsmanagement, Zeit- und Res-
sourcenmanagement, Personlichkeitsbil-
dung, Kommunikation und gemeindespe-
zifischen Themen intensiv auseinander
setzen konnen. Der 7. Flhrungskrafte-
lehrgang startete am 22. 9. 2010. Ab Jan-
ner 2011 wird wieder ein neuer Lehrgang
flr Finanzverwalterinnen in den Gemein-
den angeboten.

m 30. Oktober 2010 wurde der 17. Kurs der Seminarreihe fiir Frauen in der Landesverwaltung im TBI-Grillhof erfolgreich
mit der Verleihung der Zertifikate abgeschlossen.

Teilnehmerinnen des 17. Kurses mit Referentinnen und Mag?. Isolde Kafka. (zweite von links)

Die Auseinandersetzung mit der per-
sonlichen Lebens- und Arbeitssituation
unter professioneller Leitung sowie Kom-
munikations- und Konfliktbewaltigung in
einer Frauengruppe auszuprobieren und
zu erweitern ist Ziel der Seminarreihe
flr Frauen in der Landesverwaltung. 14
Teilnehmerinnen niitzten die Chance fir
eine Weiterbildung. ,,Weiterbildung hat
bei den Frauen in der Landesverwaltung

einen sehr hohen Stellenwert und wie
die praktische Erfahrung zeigt, setzten
die Teilnehmerinnen das Gelernte in der
Kommunikation mit Kundinnen und Mit-
arbeiterinnen erfolgreich um. Positive
Rickmeldungen haben wir auch in der
praktischen Umsetzung der Lernerfah-
rungen im Bereich des Selbst- und Zeit-
managements”, so Mag.? Isolde Kafka,
Antidiskriminierungsbeauftragte und
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Gleichbehandlungsbeauftragte der Tiro-
ler Landesverwaltung. Organisiert wird
der Kurs von der Abt. JUFF-Fachabtei-
lung fir Frauen und Gleichbehandlung
und der Gleichbehandlungsbeauftragten.
Einige Frauen nitzten diese Fortbildung
als Aufbau fur den Einstieg in die Verwal-
tungsakademie.
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Fihrungsmanagement in Kinderbetreuungseinrichtungen
Kindergartenpadagoginnen als Managerinnen

Franz Jenewein

Kinderqartenpﬁdaqoqlnnen in den Kindergarten und Horten miissen neben der pddagogischen Arbeit viel an Verwaltung
und Organisation planen, organisieren und durchfiihren. Um diesen vielfdltigen Managementaufgaben gerecht zu wer-
den, ist eine permanente und zielorientierte Weiterbildung notwendig. Mittlerweile wurde der 2. Lehrgang erfolgreich abge-
schlossen und der 3. Lehrgang startete bereits Ende November.

Am Samstag, den 16. Oktober Gberreichte
Mag?® Birgit Eder, Abteilung Bildung an 21
Leiterinnen von Kinderbetreuungsein-
richtungen in ganz Tirol die Lehrgangs-
zertifikate ,,Fihrungsmanagement in
Kinderbetreuungseinrichtungen®. Die
Teilnehmerinnen absolvierten im Zeit-
raum von November 2009 bis Oktober
2010 im Tiroler Bildungsinstitut Grillhof
den Zertifikatslehrgang.

Der Lehrgang gliederte sich in zehn Mo-

dule im Umfang von 270 Unterrichtsein-
heiten und wurde von der Abteilung Bil-
dung im November 2008 zum ersten Mal
angeboten. Das Lehrgangskonzept wur-
de von Jiirgen Sturm und Birgit Eder ent-
wickelt und stellt ein wesentliches Seg-
ment in der qualitativen Weiterentwick-
lung von Kinderbetreuungseinrichtungen
in Tirol dar. Jirgen Sturm war Lehrgangs-
leiter und Trainer der meisten Module.

Im Rahmen der feierlichen Zertifikatsver-

34. Grundkurs fur Gemeindebedienstete
Gemeinden missen ,,Up to date" sein

Franz Jenewein

leihung hob Frau Eder hervor, dass die
Herausforderungen fir Kinderpadago-
glnnen heute in der pddagogischen Ar-
beit und im Management bestehen. Die
Entwicklung hin zur Ganztagsbetreuung,
die Gruppengréfe und die pdadagogische
Arbeit sind zentrale Aufgaben, die ge-
meinsam zwischen den Tragern der Ein-
richtungen, der Politik und den Kinderpa-
dagoglnnen zu l6sen sind.

Die Gemeinde als kleinste Zelle in der Verwaltung ist immer wieder gefordert auf dem aktuellsten Stand zu sein. Ge-
setzesanderungen auf EU-, Bundes- und Landesebene haben meist zur Konsequenz, dass diese auch in den Gemeinden
entsprechend umgesetzt werden miissen. Bei 279 Gemeinden in Tirol kommt es auch immer wieder zu einem Personalwech-
sel und somit ist der Grundkurs fiir Gemeindebedienstete meist der Einstiegskurs in die 6ffentliche Verwaltung.

Der Grundkurs fir Gemeindebedienste-
te findet traditionell im TBI-Grillhof statt
und wurde heuer zum 34. Mal veranstal-
tet. 42 Teilnehmerinnen aus den Tiroler
Gemeinden in den unterschiedlichsten
Verwendungsgruppen und Fachbereichen
nitzten die Gelegenheit fiir eine intensive
Fortbildung. Themen wie das Tiroler Ge-
meinderecht, Dienstrecht, Gemeindeab-
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Gru_;penbild mit Klaus Heel (ganz links)

gaben, Melde- und Veranstaltungswesen,
Raumordnung, Bauordnung, Behdrdenor-
ganisation und Gemeindewirtschaft wer-
den von leitenden Mitarbeiterinnen der
Abteilung flr Gemeindeangelegenheiten
und der Abt. Tiroler Raumordnung vor-
getragen. Die Fortbildung geht tber zehn
Tage und wird in zwei Wochen durchge-
flhrt. Ziel des Grundkurses ist es, dass
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die Teilnehmerinnen einen fundierten
Uberblick der Gesetze und Verordnungen
bekommen, um diese im jeweiligen Aufga-
bengebiet umzusetzen. Obwohl die Grup-
pe mit 42 Teilnehmerlnnen sehr grof war
und kaum mit neuen Lehr- und Lernme-
thoden gearbeitet wurde, niitzten die Teil-
nehmerinnen diese intensive Fortbildung
fr einen regen Erfahrungsaustausch und
anschlieBend Fortbildungsangebote mit
fachspezifischen Seminaren oder Lehr-
gangen im Rahmen der Tiroler Gemeinde-
akademie.

Der 34. Grundkurs wurde vom TBI-Grillhof
evaluiert. Die Evaluationsergebnisse sind
eine wichtige Basis fiir die Neuorganisa-
tion des Lehrgangs. Die neue Abteilungs-
leiterin, Mag.? Christine Salcher, mochte
das Konzept fur die Weiterbildung der
Gemeindebediensteten neu iberarbeiten.
Wichtige Partnerorganisationen sind da-
bei das Tiroler Bildungsinstitut-Grillhof,
der Tiroler Gemeindebund, das Tiroler
Bildungsforum und der Fachverband der
Leitenden Gemeindebediensteten Tirols.



Bildungsenquete

»Bildung als Lebensmittel"

Franz Jenewein

Landesr'étin Dr. Beate Palfrader und die Arbeitsgemeinschaft Allgemeine Erwachsenenbildung Tirol luden am 5. November
zur 1. Bildungsenquete in das Tiroler Landhaus. Gut 120 Teilnehmerinnen, darunter Leiterinnen der Erwachsenenbil-
dungseinrichtungen und des 6ffentlichen Bibliothekswesens, Pddagogische Mitarbeiterinnen und ehrenamtliche Mitarbeite-
rinnen, niitzten die Gelegenheit fiir eine interne Fortbildung und zum Erfahrungsaustausch.
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Foto: Land Tirol/Schwarz

,.Bildung ist ein Lebensmittel und ermdglicht jene gei-
stige Gesundheit, die Ja zur Wirklichkeit sagt”.

Von links: ARGE AEB-Vorsitzender Ronald Zecha, LRin
Beate Palfrader, Gastredner Prof. Clemens Sedmak.

Der Vorsitzende der ARGE AEB, Mag.
Ronald Zecha, wies im ,,Gruf3 aus der Ki-
che" auf die Vielfalt der Tiroler Erwach-
senenbildungsszene hin. Jahrlich neh-
men 223.000 Teilnehmerinnen an den
verschiedenen Angeboten der Erwachse-
nenbildung teil. Bildungslandesratin Dr.
Beate Palfrader hob in ihrer ,,Vorspeise"
die Bedeutung der Erwachsenenbildung
in Tirol hervor: ,Ich bin stolz auf die
Tiroler Weiterbildungslandschaft und
gratuliere allen Beteiligten zu ihrer her-
vorragenden, mit groem Engagement
geleisteten Arbeit, von der sehr viele
Menschen profitieren”, so Landesratin

Palfrader. Einen besonderen Dank Uber-
brachte sie an die haupt- und ehrenamt-
lichen Mitarbeiterinnen in der Erwachse-
nenbildung und des Biichereiwesens.

Bildung als Menii

Die Hauptspeise servierte Univ. Prof.
DDDr. Clemens Sedmak. Er gliederte sein
Referat ,,Bildung als Lebensmittel" in vier
Untertitel: Bildung FUR, Bildung WIE, Bil-
dung WORAUFHIN und Bildung WOMIT.

,Bildung heifft JA zum Leben sagen”,
so Sedmak. An mehreren konkreten
Beispielen verdeutlichte er, warum sich
Menschen weiterbilden. Es sind offene
Fragen, der Kampf gegen das B&se oder
die Vorbereitung auf das Neue, was Men-
schen dazu bewegt sich zu bilden. Bildung
WIE funktioniert in der Wahrnehmung,
durch Lesen und Denken. Bei der Wahr-
nehmung qilt das Prinzip der gescharften
Sinne. Das Lesen ertffnet neue Welten
und Lesen verzaubert. Sedmak zitierte
aus einer Studie der UNI-Cambridge aus
der hervorgeht, dass die klligsten Kopfe
blitzschnell zwischen dem Erwachse-
nen ICH und dem Verspielten wechseln
konnen. Das Denken ist flr die Bildung
deshalb ideal, da es am wenigsten Hilfs-
mittel bendtigt. Bildung WORAUFHIN um-

Methoden der kreativen Gruppenarbeit
Erwachsenenbildung: lustbetont und kreativ

Franz Jenewein

schrieb Sedmak mit Orientierung, Aus-
drucksfahigkeit, Handlungsfahigkeit und
dem Werkzeugkasten. Im Leben geht es
seiner Meinung nach immer um Lebens-
gualitat und Lebenstiefe. Bildung WOMIT
umschrieb er mit drei zentralen Schrit-
ten: erst Horerln sein, dann BotIn und
dann ein gutes Beispiel geben. Abgerun-
det wurde die erste Bildungsenquete mit
einem Informationsaustausch unter den
Teilnehmerinnen und einem Kurzbericht
im Plenum. Dieser Bericht erfolgte von
den Mitgliedern im Leitungsausschuss
in Form einer ,Kaseplatte”. Last but not
least gab es am Ende der Veranstaltung
noch zum Ausklang ein ,richtiges” Buf-
fet, das vom Land Tirol gesponsert wur-
de. Wie schon ein Spruch sagt: ,,Mit dem
Essen kommen die Leut” zusammen",
so nutzten alle Teilnehmerinnen noch
die Gelegenheit sich zu vernetzen und
Erfahrungen auszutauschen. Ein grofies
Kompliment gqilt den Moderatorinnen:
Alexander Krdll und Christine Matuel-
la, die mit viel Witz, Ironie und Humor
durch die Veranstaltung fiihrten sowie
dem Blaserquartett fir die musikalische
Umrahmung. Die Verantwortlichen waren
mit dem Ablauf der Veranstaltung sehr
zufrieden und Uberlegen schon Ideen fir
die Bildungsenquete 2011.

ruppenarbeiten haben in der Erwachsenenbildung einen zentralen Schwerpunkt. Wie werden Gruppenarbeiten kreativ,
lustbetont und mit Freude gestaltet? Vom 11.-12. Oktober gestaltete Reinhold Rabenstein, AGB Trainer, einen Workshop
zum Thema ,,Methoden der kreativen Gruppenarbeit".

.Die Ziele kreativer Gruppenarbeit beste-
hen in der Interaktion, Begegnung und
im Bewusstsein. Die grofe Herausforde-
rung besteht darin, das WIE des Lernpro-
zesses zu entdecken und dann Interak-
tionen so zu gestalten, dass Begegnung
und Bewusstsein mdglich werden”, so
Rabenstein. Ausgehend von einer The-
mensammlung, die in Entwicklungs- und

Lernthemen gegliedert wurden, lernten
die Teilnehmerinnen zundchst verschie-
dene Moderations-Methoden kennen und
Ubten diese an konkreten Fallbeispielen.
Die einzelnen Themen wurden immer
wieder reflektiert und aus der Sicht der
Kommunikation und Gruppendynamik be-
leuchtet. Wie und in welcher Form auch
Feedbacks gegeben werden sollten, war
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ebenfalls zentraler Schwerpunkt im Work-
shop. Die Teilnehmerinnen zeigten sich
von der Vielfalt der Angebote kreativer
Methoden der Gruppenarbeit sehr an-
getan und hatten die Gelegenheit diese
situativ auch auszuprobieren.

Im Bereich der Erwachsenenbildung soll
auch 2011 wieder ein Schwerpunkt ge-
setzt werden.

~mail
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Lehrgang fur Prozessbegleiterinnen von Schutzwaldplattformen
Tiroler und Bayern lernen gemeinsam

Monika Arzberger, Kurt Ziegner, Joachim Hamberger, Dominik Himmler

Der erste grenziiberschreitende Lehrgang fiir Prozessbegleiterinnen von Schutzwaldplattformen ist im Oktober erfolg-
reich zu Ende gegangen. Forstleute aus Tirol und Bayern hatten sich 2010 zu insgesamt sieben Schulungstagen im
Landes-Bildungszentrum Grillhof zusammengefunden. Ziel war, neue Methoden kennen zu lernen, um mit den vielfdltigen
Akteurinnen und deren Interessen am Berg- und Schutzwald kooperativ umgehen zu kénnen.

Prozessbegleiterinnen mit Refertinnenteam

Berg- und Schutzwaldmanagement ist
eine zentrale Aufgabe in der Naturgefah-
renvorsorge. Seit 2003 gibt es deshalb die
Landes-Schutzwaldplattform Tirol, unter
deren Schirm sich inzwischen 14 Schutz-
waldpartnergemeinden intensiv um ihre
Bergwalder kimmern. Die tdgliche Arbeit
fir den Schutzwald zeigt, wie wichtig es
ist, alle Interessensgruppen, die den Wald
vielfdltig nutzen wollen, einzubinden.
Eine Erfahrung, die nicht nur Waldauf-
seherlnnen und Forsterinnen in Tirol im-
mer wieder machen, sondern auch ihre
Kolleglnnen in Bayern. In Bayern erprobt
die Forstverwaltung seit 2009 zunehmend
Beteiligungsverfahren im Schutzwaldma-
nagement. So lag die Idee nahe, Uber die
Landesgrenzen gemeinsam neue Formen
der Kommunikation rund um den Berg-
und Schutzwald zu entwickeln.

Die »Schutzwaldférsterinnen und
-aufseherinnen” brauchen fir die Umset-
zung und Gestaltung von Beteiligungsver-
fahren das entsprechende Handwerks-
zeug. Deshalb wurde im Rahmen eines
INTERREG-1Va-Projekts* der Technischen
Universitat Minchen, der Bayerischen
Landesanstalt fir Wald und Forstwirt-
schaft und der Landesforstdirektion Tirol
ein Lehrgang fir ,Prozessbegleiterinnen
von Schutzwaldplattformen und Berg-
waldforen” konzipiert. Bei der Entwicklung
des pddagogisch-didaktischen Konzepts
wurden die Projektpartner von der Fir-
ma SVWP Kommunika-tionsmanagement
GmbH aus Innsbruck unterstiitzt. Die Idee
die hinter der modular aufgebauten Schu-

lung steckt, ldsst sich in einem Satz zu-
sammenfassen:
Von den unterschiedlichen Ansatzen der

Beteiligten soll profitiert werden, um neue
Handlungsstrategien in &rtlichen Foren
aber auch landerlbergreifend entwickeln
und umsetzen zu kdnnen.

Der erste Lehrgang wurde von Juni bis
Oktober 2010 unter der kompetenten
Leitung der Staatlichen Fihrungsakade-
mie Landshut durchgefiihrt. Zehn Teil-
nehmerinnen aus Tirol und neun Teilneh-
merinnen aus Bayern trafen sich zu drei
Modulen im Tiroler Bildungshaus Grillhof.
Neben der Vermittlung von Fachwissen,
von Techniken der Gesprachsfiihrung und
dem Erlernen von Kommunikationsstra-
tegien, waren der kollegiale Austausch
und die partnerschaftliche Beratung zen-
trale Elemente der Schulungstage. Nicht
nur das ,Miteinanderlernen” war wichtig,
sondern auch das ,Voneinanderlernen®.
Letzteres wurde durch landeribergrei-
fende Lernpartnerschaften  zwischen
den Lehrgangsmodulen, bei gegen-
seitigen Besuchen und durch gemeinsame
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Arbeitsauftrage vertieft. Der Grillhof hat
mit seiner angenehmen Atmosphdre, den
besten Arbeitsbedingungen und dem herr-
lichen Ausblick auf die Alpen-Nordkette
hervorragende Qualitaten als Lehrgangs-
ort bewiesen. Die grofe Gastfreundschaft
forderte nicht nur die gute und aufge-
schlossene Stimmung zwischen den Teil-
nehmerlnnen, sondern schuf auch den
Raum fir den intensiven kollegialen Aus-
tausch.

Nicht Verbote sondern Gesprache
und Vertrauen bringen Erfolge

Rickenstarkung bekamen die Lehrgangs-
teilnehmerinnen vom Tiroler Landes-
forstdirektor Hubert Kammerlander. Er
besuchte die Teilnehmerinnen am zweiten
Schulungstag und berichtete aus seiner
persénlichen Erfahrung. Fir ihn steht fest,
dass allein durch Verbote und den Hinweis
auf das Gesetz im Schutzwald nichts er-
reicht werden kann. Sondern es sei wich-
tig, mit allen Betroffenen ins Gesprdch zu
kommen und im Kontakt zu bleiben. Ent-
scheidend sei, Vertrauen zwischen den
Interessensgruppen zu schaffen, denn nur
auf einer Basis des Vertrauens zwischen
den verschiedenen Nutzern lasse sich et-
was flr den Bergwald erreichen. Nach ins-
gesamt sieben intensiven Schulungstagen
berichteten die Teilnehmerinnen, dass sie
der Lehrgang ermutigt, neue Methoden
auszuprobieren und festgefahrene Situa-
tionen im lokalen Berg- und Schutzwald-
management mit neuen Ideen und Motiva-
tion anzupacken. Aufgrund der positiven
Erfahrungen und konstruktiven Rickmel-
dungen der Teilnehmerinnen und Traine-
rinnen wird der Lehrgang 2011 ein weiteres
Mal angeboten.

Info:

Das INTERREG-IVa-Projekt
.Schutzwaldplattformen/-foren in Tirol und
Bayern" wird finanziert aus Mitteln des Eu-
ropdischen Fonds fiir regionale Entwicklung
(EFRE), aus Mitteln des Landes Tirol und des
Freistaats Bayern.
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HeimleiterInnenlehrgange
Als Fuhrungskraft gqut angekommen

Pia Krismer

Der gemeinsame Lehrgang der Wohn-
heime Axams - Unterperfuss - Zirl
wurde erfolgreich beendet.

Die Bereichsleiterinnen in ihrer Fih-

rungsrolle zu unterstiitzen und ihnen das
know how fir die Mitarbeiterinnenfih-
rung zur Verfligung zu stellen, war Ziel
des Lehrgangs, den die HeimleiterInnen
der Wohnheime in Axams, Unterperfuss
und Zirl gemeinsam mit Pia Krismer kon-

Pia Krismer (ganz links) mit Kursteilnehmerinnen

3. Lerngang fur Heimleiterinnen

Franz Jenewein

zipiert haben. Nun, zum Ende des Lehr-
gangs, Stimmen von Teilnehmerinnen:

,Der Lehrgang hat mirin vielen Bereichen
sehr genitzt. Dadurch wurden mir meine
Aufgaben als Fihrungskraft bewusster.
Besonders wichtig war fur mich das
Kennenlernen der verschiedenen Be-
trachtungsmdglichkeiten zum Ldsen von
Konflikten, das Erkennen der Wichtigkeit
von Zielen und deren exakter Formulie-

rung”, schreibt Hildegard Nagl, Stations-
leiterin im Haus Sebastian, Axams. Die
Leiterin der Raumpflege und Wascherei
im Wohn- und Pflegeheim Unterperfuss,
Barbara Schmid berichtet: ,Ich habe da-
durch mehr Selbstsicherheit bekommen.
Ich lernte, mir Zeit fir Gesprdache zu
nehmen, wenn es Probleme gibt. Nein
sagen und Arbeit delegieren ohne ein
schlechtes Gewissen gegentiber den Mit-
arbeiterinnen zu haben”.

Hildegard  Totschnig, die Leiterin
der Hauskrankenpflege im s'zenzi
in Zirl weist auf einen wichtigen Ef-
fekt hin: ,Da die Teilnehmerinnen des
Kurses aus drei verschiedenen Pflege-
heimen kamen, wurde der Grundstein
flr eine zukinftige Vernetzung ge-
legt”. Die Unterstlitzung der Bereichs-
leiterlnnen in ihrem Fihrungsalltag ist
gelungen. Herzlichen Dank auch an das
Team am Grillhof fir die umsichtige Be-
treuung.

m 10. November wurde mit 11 Teilnehmerinnen der 3. Lerngang fiir Heimleiterinnen im TBI-Grillhof erfolgreich gestar-
tet. Die rasante Verdnderung der gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und politischen Umwelt verlangt von Tragern und
Einrichtungen der Seniorinnenbetreuung und -pflege, den neuen Herausforderungen gerecht zu werden. Neben einem hohen
Map an Sozialkompetenz wird auch ein optimales betriebswirtschaftliches Wissen notwendig sein, um ein Alten- und Pflege-
heim zu leiten und Managementaufgaben [6sen zu kdnnen.

Das didaktische Konzept fiir die Durchfiih-
rung des Lehrgangs nach den Richtlinien
der E.D.E. (Europdischer Dachverband
der HeimleiterInnen) und die Lehrgangs-
koordination erfolgt vom Institut fur Bil-
dung im Gesundheitsdienst in Linz (IBG).
Die Lehrgangsleitung wird in Kooperati-
on mit dem TBI-Grillhof geleistet. Insge-
samt absolvieren die Teilnehmerinnen 16
Seminarblécke, machen zwei Wochen ein
Leitungspraktikum, erstellen eine Pro-
jektarbeit und machen einen Studienbe-
such im Ausland. In Summe missen die
Teilnehmerinnen 800 Stunden in zwei
Jahren veranschlagen. In den bisherigen
zwei Lehrgdngen wurden 32 Heimleite-
rinnen ausgebildet.

In der ndchsten Ausgabe unserer Fach-
zeitschrift ,,MAIL" werden wir aus-
fiihrlicher {iber den Lerngangsstart
berichten.

Teilnehmerlnnen des Lernganges mit Referent Wolfgang Holl.
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DVD ,,Bezirk Innsbruck-Land"
~Warum sollen sich Kinder und Jugendliche in ihrer
Heimat auskennen?"

Dr. Lars Keller, Institut fiir Geographie der Universitat Innsbruck

nldsslich des Erscheinens der interaktiven DVD ,,Bezirk Innsbruck-Land" - produziert vom TBI-Medienzentrum des
Landes Tirol - wurde Dr. Lars Keller gebeten, ein Impulsreferat zu halten.

.Als ich gefragt wur-
de, dieses Referat
zu halten, drangten
sich mir schnell ganz
andere Fragen auf,
genauer drei andere
Fragen. Zunachst:

Frage 1: Kennen wir
uns selbst in einer
Welt der Globalisierung und des Globa-
len Wandels aus?

In einer Welt, in der ein Flug von Wien
nach London zwei Stunden dauert, ein
Flug von Wien nach Dubai unter sechs
Stunden mdoglich ist, aber eine Reise per
offentlichem Nahverkehr von Wien nach
Pragraten in Osttirol etwa zehn Stunden
dauert? Kennen Sie sich da wirklich noch
aus?

Dabei wird ja immer wieder gerne be-
hauptet, die Welt ,,schrumpfe”. Aus Sicht
der Medientheorie ist hier auch vom
.Global Village" die Rede. Und tatsach-
lich scheinen nationale und selbst konti-
nentale Grenzen durch die Globalisierung
und ihre Nebenwirkungen immer mehr an
Bedeutung zu verlieren. Doch behalten
Sie bei all den schnellen Verdnderungen
noch den Uberblick?

Dr. Lars Keller

Ein Beispiel:
Abb.l: The World According to GaWC
2008

Das Netzwerk ,Globalization and World
Cities Research" untersucht die durch
die Globalisierung neu geformten Be-
ziehungen zwischen den Weltstadten.
Dabei entsteht ein vdllig neues Weltbild.
Anstelle der Ublicherweise verwendeten

Staatsgrenzen dominiert hier eine stadt-
zentrierte Weltsicht. Berlcksichtigt wird
bei der Messung die 6konomische Bedeu-
tung von Stadten, speziell fir advanced
producer services (Werbung, Bankwesen
etc.), aber auch kulturelle (weltweit aktive
Architekturbiros, Medien-Konglomerate
etc.), politische (UN-Organe, Botschaften
etc.) und soziale Kriterien (NGOs, wis-
senschaftliche Tatigkeiten etc.) werden
einbezogen. London und New York gehen
aus der Studie als einzige sogenannte
L ALPHA++-Stadte" hervor, da sie zum
einen intensiv in das Netz der Weltstad-
te eingebunden sind und zum anderen
in ihrem Inneren selbst eine hochgradig
diversifizierte und viele Lebensbereiche
umfassende Globalitdt aufweisen. Weil
Gibrigens in Zeiten der Globalisierung der
Wohlstand weltweit dhnlich ungleich ver-
teilt ist wie auch die Zentren selbst, ist
auch von ,,Inseln des Reichtums in einem
Meer der Armut” die Rede...

Aber Hand aufs Herz: Kennen Sie sich auf
dieser neuen Weltkarte tatsachlich noch
aus?

Und: Darf ich Sie kurz einladen, das
sogenannte ,,Welt-Metro-Netz" zu be-
treten.

Abb.2: World Metro Map 2008

Urban rail syst

ey v e e e e TXR

Wissten Sie hier, welche Linie Sie wohl
am besten nehmen sollten und wo Sie
diese tatsachlich hinbeférdern wiirde?
Kennen wir alle uns wirklich noch aus in
dieser globalisierten Welt - oder machen
die nicht aufzuhaltenden Entwicklungen
auch Ihnen einfach nur noch Angst?

Frage 2: Kennen sich Kinder und Ju-
gendliche in einer Welt der Globalisie-
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rung und des Globalen Wandels aus?
Eng mit dieser Frage verbunden ist das
Problem, ob es denn Uberhaupt noch ,, Ti-
roler Kinder/Jugendliche" gibt oder ob
der Globale Wandel hier ohnehin schon
flr eine einheitliche Jugendkultur ge-
sorgt hat?

Das Phdnomen der globalisierten Ju-
gendkultur ist in der Tat recht umfassend
untersucht und auch nachgewiesen: Die
Ursachen hierfir sind zundchst in der
standigen Verlangerung der Jugendzeit
durch erweiterte Ausbildungszeiten in
Schule und Universitat, aber auch durch
die Ausdehnung der Freizeit zu sehen.
Gerade fiur landliche Raume waren ferner
der Ausbau der Verkehrsinfrastruktur
sowie die Motorisierung der Jugend und
damit die Herstellung sozialer Kontakte
jenseits der Lokalgruppe von Bedeutung.
Ebenso Uberwand frau/man zunehmend
das geographische Heimat-Territorium
mittels Radio, Fernsehen und schliep-
lich des Internets, mit dem heute Bezie-
hungen in die entlegensten Erdregionen
gepflegt werden kénnen (vgl. Villdnyi et
al. 2007).

Genau hier kommen wir Erwachsene oft
an den Punkt, an dem wir glauben, dass
sich Kinder/Jugendliche heute méglicher-
weise besser in einer globalisierten (Me-
dien)Welt zurechtfinden als wir selbst.
Eine aktuelle Studie der Organisation
.Icon Kids & Youth International Research
GmbH" - betitelt mit ,Trend Tracking
Kids® 2010" - bestatigt fir Deutschland,
,dass 26% der Grundschiler (6 bis 9-Jah-
rige) dem iPhone Fieber bereits ,erliegen’.
Je dlter sie werden, je hoher wachst der
Anteil der Begeisterung - bis iber 50%
sind es bei den Volljghrigen”. AuPerdem
wird festgestellt, dass bereits 80% der
16-Jahrigen ein Profil in einem Social
Network (z.B. Facebook) angelegt hat. Bei
aller Begeisterung fir diese globalisierte,
alle Grenzen Uberschreitende Offenheit
und Offentlichkeit der Kinder und Ju-
gendlichen sei aber die Frage erlaubt, ob
dieser meist vollig unkritische Umgang
mit dem Medium Internet tatsdchlich ei-
nen Ausdruck von Orientierung darstellt



- oder nicht doch eher einen Hilfeschrei
nach Orientierung? Nach Orientierung in
einer Welt, deren im Wandel begriffene
Gesellschaften heute meist selbst orien-
tierungslos geworden sind...

Frage 3: Kennen wir uns selbst noch in
der Heimat aus?

Stellen Sie sich vor, Sie hatten Tirol 50
Jahre lang nicht gesehen. Was wirden
Sie bei Ihrer Rickkehr wohl empfinden?

Werfen wir dazu einen Blick auf Vdls in
den Jahren 1953 und 2003.

Abb.3: Vdéls 1953 (oben) und 2003 (un-
ten)

Bildguelle: Orthophoto/Luftbild, Land Tirol

Dass wir es 50 Jahre spdter mit einem
von Grund auf verdanderten Raum zu tun
haben, misste uns allen dabei schnell
klar werden. Und wahrend der Klimawan-
del in aller Munde ist, weigern wir uns zu
sehen, dass unter ,Global Change" viel
mehr zu verstehen ist als eben ,,nur" dies!
Dass namlich der vor unseren Augen ab-
laufende Wandel das Land unaufhérlich
und irreversibel verdndert hat und weiter
verandert - hinein in eine uns allen vollig
unbekannte Zukunft.

So hat der sozioGkonomische Struktur-
wandel in Tirol seit Ende des ILWK zu
einer Umgestaltung des Kulturraums
geflihrt, wie man sie bis dahin nicht fir
moglich gehalten hatte. Zwischen 1951
und 1991 hat sich beispielsweise allein die
Zahl der Gebdude von 53.000 auf etwa
140.000 quasi verdreifacht und ist bis
2001 noch einmal um 16% angestiegen
(Keller 2007, 64). Die Dynamik scheint
ungebrochen und demzufolge sind wei-
tere Verdnderungen der Physiognomie

des ,landlichen Raumes” und letztlich
das Ende desselben vorherzusehen. Der
Trend geht eindeutig hin zu einer ,New
Urbanity”, einer ,Neuen Urbanitat”, wie
sie in Andexlingers , Tirol CITY" ohnehin
schon lange prophezeit wird (Andexlin-
ger 2005, 66f.). Damit entsteht auch
der neue Landschaftstyp der ,urbanen
Landschaft”, im Tiroler Inntal ebenso wie
in vielen anderen Teilen Europas und der
Welt (ebenda).

Abb.4: Olympisches Dorf Innsbruck mit
Gewerbefldchen von Neu-Rum und Ros-
sau 2007

In Teilen des Innsbrucker Stadtgebietes
ist dieser Typ langst entstanden, was ein
Blick auf den Innsbrucker Osten beweist.
Mit diesem auPeren Wandel sind - und
dies ist vermutlich noch wesentlich be-
deutsamer - zahllose innere Verande-
rungen verbunden, darunter im Ubrigen
auch die Veranderungen unserer Wahr-
nehmungen, Werte und Winsche.

Frage 4: Warum sollen sich Kinder und
Jugendliche in der Heimat auskennen?
Die soeben umrissenen Auswirkungen
des Globalen Wandels bzw. der Globali-
sierung sind also langst auch in unserem
Heimatraum Tirol ablesbar geworden. So
Ubertragen wir mittlerweile - beinahe un-
bemerkt - auch unsere von auf3en gesteu-
erten Winsche und Werte unreflektiert
auf den eben zufallig zur Verfligung ste-
henden Raum und gestalten diesen nach
Lust und Laune um. Die veranderte Ge-
sellschaft hat sich hierbei schon so weit
vom einstigen Urverstandnis fir den Hei-
matraum entfernt, dass sie sogar die von
den natirlichen Prozessen ausgehenden
Gefahren mental auszublenden vermag.
Besonders eindrucksvoll ablesbar werden
die Folgen dieses Verhaltens beim Eintritt
von sogenannten ,,Natur“-Katastrophen,
bei denen dann interessanterweise auch
schnell die menschliche Orientierung
verloren geht.

Der zuvor so vertraut erscheinende Hei-
matraum verwandelt sich in kurzer Zeit
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Hochwasser in Worgl 2005. (Bildquelle: Wikipedia)

in unbekanntes Territorium. Das Bild
zeigt Woérgl wahrend des Alpenhochwas-
sers 2005.

Aus Sicht der Geographie wdre daher
ein ausgeprdgtes ,Sich-Auskennen” im
Heimatraum mehr als winschenswert.
Dieses ,,Sich-Auskennen” ist jedoch nicht
allein im Sinne von zu wissen, was wo ist
zu verstehen, sondern bedeutet vielmehr
ein den Raum verstehen, sich selbst und
seine Mitmenschen kennen, sich zugehd-
rig fihlen, sich identifizieren.

Englische Geographen sprechen von ei-
ner , Taken For Granted-World" (z.B. Ley
1977) - eine kleine Welt, in der ich mich
fallen lassen kann, in der ich Zuflucht,
Vertrauen und Sicherheit finde, wo ich
Gber Symbole und Rituale Bescheid weif,
meine eigenen Grenzen und die (oft gla-
sernen Grenzen) meiner Mitmenschen
kenne und respektiere. Wo ich Verant-
wortung Ubernehme, eine Rolle spiele,
eine Position Ubernehme und letztlich
Anerkennung finde.

Geglicktes Heimatverstehen fiihrt kei-
nesfalls zur Ausbildung von Angsten
gegeniber Fremdem und Fremden oder
zur negativen Wahrnehmung von Globa-
lisierung. Im Gegenteil, den kurzen Ist-
Zustand und dazu die ablaufenden Pro-
zesse des Globalen Wandels zu begreifen,
welche den Heimatraum unaufhorlich
verandern und verandern werden, sollte
auf lange Sicht auch zu einem Verstand-
nis des gréBeren Ganzen fihren, Anpas-
sung an die Effekte des Globalen Wandels
erméglichen, Angste vor diesem Wandel
abbauen und schlussendlich dann auch
grenziiberschreitendes und grenzen-
loses Welt-Verstehen und Handeln ermé-
glichen.

Eventuell ist uns allen und vor allem auch
den kinftigen Generationen Tirols dann
wieder eine erfolgreiche Orientierung im
Raum wie im Leben selbst mdglich”.
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Neue Medienangebote - Neue Medic¢

Der Haussperling
4691281 (DVD)

Jeder kennt ihn, den Haussperling,
wenn auch oft nur unter seinem
Zweitnamen Spatz. Fast Uberall auf
der Welt ist er zu Hause. Seit er sich
vor mehr als zehntausend Jahren dem
Menschen angeschlossen hat, ist sein
Lebensraum eng mit dem mensch-
lichen Umfeld verkniipft. Vielleicht ist
das der Grund, warum wir ihn kaum
noch beachten und er viel weniger
Aufmerksamkeit erhalt, als die mei-
sten anderen Vogelarten. Der Unter-
richtsfilm stellt den Haussperling vor und gibt einen Einblick in das
Leben dieses kleinen Vogels, vom Nestbau Uber Brut und Aufzucht der
Jungen bis hin zu deren Ausflug aus dem Nest. Abschliefend macht
der Film auf die Schwierigkeiten aufmerksam, die dieser liebenswerte
Kulturfolger heutzutage damit hat, einen geeigneten Platz zum Briiten
zu finden.

Der Haussperling
b _Spatz Damyi™ i allen Bassen

ﬁ'ﬂﬂ e be faBles = bietp o ru ey

Hormonsystem I: =
Grundlagen der Regulation
4691304 (DVD)

3D-Computeranimationen mit
mittleren Abstraktions- und Schwie-
rigkeitsgraden verdeutlichen Aufbau
und Funktion des menschlichen Hor-
monsystems. Die Inhalte der Filme
sind stets altersstufen- und lehrplan-
gerecht aufbereitet. Die 3D-Computer-
animationen sind filmisch eingebettet
in kurze, einleitende Realszenen mit
Kindern und Jugendlichen, die aber
keine Spielhandlung darstellen. Die
Bauteile des menschlichen Hormonsystems und ihre Funktionsweise
werden ausfihrlich erldutert, sowohl in ihren speziellen Eigenschaften
als auch in ihrem Zusammenwirken. Dabei wird bei allen filmischen
Darstellungen grofpter Wert darauf gelegt, die komplexen Vorgange im
Hormonsystem und dabei auch die Verkniipfung und das Zusammen-
wirken mit dem vegetativen Nervensystem grundlegend verstandlich
zu machen. Auf die Darstellung letzter Details wird im Interesse der
Gesamtverstandlichkeit verzichtet. Die Filme kénnen grundsatzlich un-
abhangig voneinander eingesetzt werden. Es empfiehlt sich aber die
0.g. Reihenfolge, da insbesondere das Verstehen der Blutzuckerregula-
tion auf der Kenntnis des Regelkreisschemas basiert.

Vincent van Gogh
4691287 (DVD)

Das Medium portratiert einen der be-
deutendsten Maler des 19. Jahrhun-
derts. Vincent van Gogh gehdort neben
Cezanne und Gauguin zu den Vatern
der Moderne. Schriftliches Begleitma-
terial, Filmsequenzen Uber sein Leben,
tastende Kamerafahrten tber die Ge-
malde und durch Lupenfunktion deut-
= = lich gemachter Pinselduktus geben
neuartige Einblicke in das Leben und
Werk van Goghs.

wan Gogh

il mn!l.'h"-r.":
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Die Hohlenmalerei
4691308 (DVD)

Vor etwa 37.000 bis 12.000 Jahren fan-
den im sldlichen Europa dramatische
Veranderungen statt. Der moderne
Mensch, der Cromagnon, tauchte
auf. Er war Nomade, hielt sich aber
bereits fur ldngere Zeit in groperen
Gruppen an einem Ort auf. Technische
Erfindungen erleichterten den Alltag
und erhohten die Effektivitat bei der
Jagd. Der Mensch begann seinen Sinn
fur Kunst zu entwickeln. Spielfilm-
szenen und Realaufnahmen zeigen die
Entdeckung der beriihmten Hohlen von Altamira in Nordspanien und
Lascaux in Frankreich mit ihren eindrucksvollen Hohlenmalereien. Die
Szenen veranschaulichen, wie die Bilder gemalt wurden und welche
Bedeutung sie fir die eiszeitlichen Jager gehabt haben kénnten.

Aluminium Il: Gewinnung,
Verarbeitung, Recycling
4691318 (DVD)

Ausgehend vom Rohmaterial Alu-
miniumoxid wird die Funktion einer
Elektrolysezelle gezeigt und erklart.
Die weiBpulvrige Tonerde wird mit
hohem Energieaufwand geschmolzen
und mittels Elektrolyse in Aluminium
mit einem Reinheitsgrad von 999 %
gewandelt. Da Aluminiumoxid erst bei
Uber 2000 Grad Celsius schmelzen
wirde, nutzt man das Mineral Kryolith
als Losungsmittel. Die verschiedenen
Legierungen verdndern die Eigenschaften des Aluminiums und wer-
den nach genauen Rezepturen hergestellt. Aus der Legierung werden
Blocke und Barren gegossen, sie dienen als Vormaterial fur die weiter-
verarbeitenden Betriebe.

Musikinstrumente:
Orff-Instrumente
4691290 (DVD)

Wer kennt sie nicht die Orff-Instru-
mente? Schon im Kleinkindalter
kommt man mit ihnen in Berlihrung.
Rasseln und Gerduschemacher findet
man in fast jedem Kinderzimmer und
auch das Glockenspiel ist dort ein oft
gesehenes Instrument. Doch woher
stammen die Orff-Instrumente? Und
woher haben sie ihren Namen? Carl
Orff, der Minchner Musikpddagoge
und Komponist, pragte mit seinen Werken die nationale und interna-
tionale Musikwelt. Die Orff-Instrumente wurden nach ihm benannt
und sind als solche aus der Musikpadagogik nicht mehr wegzudenken.
Doch wer war Carl Orff? Der erste Teil des Films zeigt das Leben Carl
Orffs von seiner Kindheit bis zu seinem Tod. Danach werden die Werke
des Carl Orffs behandelt, wobei das Augenmerk auf die Carmina Bura-
na gelegt wird. Im letzten Teil erhalten wir einen detaillierten Uberblick
Uber das Orffsche Instrumentarium. Die Eigenschaften der Instru-
mente und ihre KIdnge werden ebenso gezeigt wie ihre Spielweise.

Musikinstrumente|



2nangebote - Neue Medienangebote

Konfliktherd Balkan

Geschichte und Aufbau der
Europdischen Union
4691283 (DVD)

Der Film behandelt die Geschichte Eu-
ropas vom Ende des 2.Weltkriegs, tber
die Europdischen Gemeinschaften mit
der EWG bis zum Vertrag von Nizza
mit seiner Osterweiterung. Im Vertrag
von Maastricht wird deutlich, dass sich
die EU von einem rein wirtschaftlichen
zu einem gleichzeitig auch politischen
Staatenverbund verdndert hat. Ein
Kernstiick bleibt die gemeinsame
Wahrung. Im zweiten Teil werden die Organe der EU, deren Zusam-
mensetzung und deren Aufgaben vorgestellt. Im Mittelpunkt steht das
institutionelle Dreieck aus EU-Kommission, Rat der EU und dem Euro-
pdischen Parlament. Der Prozess der Erweiterung scheint weit fort-
geschritten. Der Beitritt weiterer Staaten, vor allem der Tirkei, bleibt
aktuell und die Pro- und Contra-Positionen hierzu werden vorgestellt.

Konfliktherd Balkan ﬁ
4691229 (DVD) -
Die Didaktische FWU-DVD erortert
den Balkan als Konfliktregion in histo-
rischer Perspektive. Zudem werden
Maoglichkeiten, Formen und Grenzen
multinationaler Kooperationen zur
Friedenssicherung und Konfliktbewal-
tigung aufgezeigt und zur Diskussion
gestellt. Die DVD ist somit sowohl fiir
den Geschichtsunterricht als auch in

den Fachern der Politischen Bildung
m einsetzbar. Die DVD beinhaltet einen

Hauptfilm, der Ursachen, Verlauf
und Folgen des Balkankonflikts herausarbeitet. Nach einer kurzen hi-
storischen Hinflihrung konzentriert sich der Film auf den Zerfall des
Vielvolkerstaates Jugoslawien nach dem Tod Titos. Es folgen Betrach-
tungen Uber den Zerfall des ehemaligen Jugoslawien, den Bosnien-
krieg (im Speziellen auf die ethnischen Sauberungen und den Fall der
UN-Schutzzone in Srebrenica) sowie den Kosovokrieg und die deutsche
Beteiligung am NATO-Einsatz. Umfangreiche Karten, die auf die Inhalte
des Hauptfilms abgestimmt sind, sowie quellenreiches Arbeitsmateri-
al, Hintergrundinformationen und Verwendungshinweise optimieren
die Nutzung der DVD und ihren Einsatz im Unterricht.

Dot Deriflgidibeige Krieg |
Regon s Fisg dir P
e e s s,

Der Dreifigjahrige Krieg |
= Religion als Frage der oy
Politik =

4691310 (DVD) -

Wie kam es zum Dreifigjahrigen Krieg?
Eine Trickkarte und Bilddokumente er-
ldutern wesentliche Hintergriinde des
Spaltungsprozesses zwischen katho-
lischen und protestantischen Lé&ndern
und zeigen den Anlass des Konfliktes,
den Prager Fenstersturz. Dramatische
Spielszenen veranschaulichen Ausbil-
dung und Einsatz der Truppen und ge-
ben am Beispiel der Schlacht am WeiBen Berg bei Prag 1620 einen Eindruck
von der Harte der verlustreichen Kampfe.Informationen fiir den Unterricht
und die selbstdndige Erarbeitung durch Schiilerinnen und Schiiler.

Zukunft Licht

Die Tageszeitung -
Von der Idee zum Druck
4691264 (DVD)

Der Film zeigt wie eine Zeitung wah-
rend eines Tages entsteht. Ausgehend
von der Redaktionskonferenz am Mor-
gen, in der die Themen und Termine
festgelegt werden, begleitet der Film
eine Journalistin bei ihrer Recherche.
Man sieht, wie ein Interview gefiihrt
wird und was der Fotograf bei einem
Pressefoto beachten muss. Zuriick
in der Redaktion wird die Arbeit der
Redakteurin aufgezeigt, die auch das
Seitenlayout und das Verfassen eines Onlineartikels beinhaltet. Bilder
aus dem Druckzentrum zeigen den Weg von der digitalen Seite zur fer-
tigen Zeitung.

Zukunft Licht: &
LED-Technologie
4691213 (DVD)

Kinstliches Licht, eine faszinierende
Errungenschaft des modernen Men-
schen. Es ist ein langer Weg von der
ersten wissenschaftlichen Entdeckung
eines naturwissenschaftlichen Phano-
mens bis zur Entwicklung einer neuen
Lichtquelle. Die Lichterzeugung durch
Halbleiter, das Prinzip der Leuchtdi-
oden, verdndert die Welt des Lichts,
erhoht die Effizienz und Vielfaltigkeit.
Die Didaktische FWU-DVD zeichnet in aktuellen Filmen die Geschichte
der Leuchtdioden nach, erklart ihre Eigenschaften und zeigt neueste
Anwendungsbeispiele im Automobil und der 6ffentlichen Beleuchtung.
Das umfassende Arbeitsmaterial bietet vertiefende und erganzende
Informationen fir den Unterricht und die selbstdndige Erarbeitung
durch Schiilerinnen und Schiler.

LED-Technologie

_Sicheres Ex erimentieren
im Unterricht
4691271 (DVD)

Experimentieren macht Spaf3, kann
aber auch gefahrlich sein. Diese DVD
klart mit anschaulichen Szenen und
Vorfliihrungen der Feuerwehr {ber
mogliche Gefahren beim Experimen-
tieren auf. Der sichere Umgang mit
Chemikalien und Geraten im Chemie-
unterricht wird ebenso behandelt wie
die sorgsame Planung von Versuchen
und die fachgerechte Entsorgung von Chemikalien. Am Ende gibt es ei-
nen kleinen Laborfiihrerschein, der die Schilerinnen und Schiler befa-
higt, Gefahren beim Experimentieren zu erkennen und zu vermeiden.

Das gesamte Medienangebot finden Lehrpersonen nach der Anmeldung
im Tirol-Portal (http://portal tirol.gv.at) beim ,Online-Medienkatalog".
Dort kénnen Medien auch reserviert werden. Fiir andere Kunden:
www.tirol.gv.at/medienzentrum unter ,,Service".

é Dieser Film ist auch bei LeOn verfiigbar!
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Service

LeOn

Wesentliche Neuerungen vereinfachen LeOn

Michael Kern

ei LeOn (Lernen Online) werden in diesen Wochen einige Anderungen umgesetzt. Das Projekt zur Versorqgung der Tiroler
Schulen mit Medien wird laufend weiter entwickelt.

Suchergebnis

Il oo:0& 1)

undefined

oz:34 | | | of

Objektname:

Themenbank:

Medientyp:

Kurzinfo:

Beschreibung:

Ficher:
Schulstufen:
Stichworte;
Copyright:

Ein Markt in Villa el Salvador. Mit fast 400.000 Eewohnern ist digser Bezirk eines der gralbten Arn
Warenangehaot ist riesig. Sefiora Berna wird bei ihrem Einkauf auf dem Markt begleitet.
Geografie und Wirtschaftskunde; Politizche Bildung
Mittelstufe, Oherstufe

Armut, Elendsviertel, Lebensbhedingungen; Michtregierungsorganisationen; SUdamerika
2010 Auth Film GmbH (Battenberg)

Die zwei Gesichter Limas - Auf dem Markt

Peru - Die zwei Gesichter Limas

Film (Miedrige Auflasung (WWWVE), schnelle
H.264 in normaler Qualitat: 22,8 MByte)

Dauer: 02:41 min, Produktionsjahr: 2010
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Filme in der Vorschau

Bei der LeOn-Suche ist es nun mdglich,
die Filme in der Vorschau zu sehen (ohne
Download). Im sogenannten Preview wird
der Film in geringer Auflésung abgespie-
It. Damit wird es mdglich, sich als User
gleich einen Eindruck zu verschaffen.
Auf Grund der technischen Qualitat ist
es nicht sinnvoll, diesen Vorschaufilm zu
projizieren. Die Qualitat der herunter ge-
ladenen Filme ist wesentlich besser.

Da etliche tausend Dateien umgewandelt
werden mussen, wird dieses Angebot
nicht sofort bei allen Filmen zur Verfi-
gung stehen.

LeOn-Suche verbessert

Die Facher in der LeOn-Suche sind an
den O&sterreichischen Standard ange-
passt worden. Wahlt man jetzt ein Fach
aus, werden nur mehr jene Themen-
banken angezeigt, die zum Fach passen.
Damit wird die Liste der Themenbanken
wesentlich Ubersichtlicher. So wie bei
Google Ublich, schlagt nun auch LeOn

Begriffe vor, wenn der User ein Wort in
das Such-Feld einzutippen beginnt. Jetzt
kann man bequem ein vorgeschlagenes
Wort auswahlen.

Umstellung auf Flash-Filme

Die Formate bei den Filmen werden um-
gestellt. Die technischen Entwicklungen
in diesem Bereich sind rasant. Wir haben
uns entschieden, auf das Flash-Format
umzusteigen. Damit werden kinftig viele
Probleme vermieden, die bisher mit dem
Format ,,wmv" verbunden waren (wenn
z.B. die Codecs auf einem PC gefehlt
haben, war der Ton zu hdren, aber kein
Film zu sehen usw.). Zum Einsatz kommt
kiinftig der Adobe Flash Player, der be-
reits auf vielen Rechnern standardmapig
installiert ist.

Update MediaManager

Eine neue Version des LeOn-MediaMa-
nagers bringt etliche Vorteile mit sich.
Kinftig ist es mdglich, bereits herunter
geladene Medien auch in anderen (LeOn)
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Schulen zu verwenden. Durch die Li-
zenzeinstellungen war dies bisher nicht
maoglich.

Angebot wachst kontinuierlich

Zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses
waren bei LeOn ca. 420 Themenbanken
online. Das Angebot umfasst rund 14.000
Medien und wird laufend erweitert. Sehr
erfreulich ist die Kooperation mit der
Siemens-Stiftung (siehe Beitrag Seite 13).
Dadurch stehen nun 42 hochwertige The-
menbanken und Unterrichtsmodule zur
Verfligung. Im Bildungsjahr 2010/11 n(it-
zen 140 Schulen die medientechnische
Unterstitzung mit LeOn. ~ ,

g /‘j

Info:

Alle wichtigen Infos und Hilfen zu LeOn
findet man online bei
www.tirol.gv.at/medienzentrum



Siemensstiftung:

Erfolgreiche Kooperation Siemens Stiftung
mit Medienzentrum

urch die Kooperationsvereinbarung mit dem Tiroler Bildungsinstitut - Med"ienzentrum des Landes Tirol weitet die
Siemens Stiftung ihre Zusammenarbeit mit Bildungszentren auf das Land Osterreich aus. Die rund 2.200 digitalen
Unterrichtsmaterialien fiir Lehrkrafte im Medienportal der Stiftung lassen sich ab sofort iiber den LeOn-Server des Medi-

enzentrums beziehen.

In einem Rahmenvertrag haben die
Siemens Stiftung und das Medienzentrum
die rechtlichen Grundlagen fir ihre Bil-
dungskooperation festgelegt. Die Verein-
barung basiert auf der technischen Mog-
lichkeit, standardisierte Beschreibungen
der Lehrmedien - so genannte Metadaten
- lander- und plattformibergreifend wei-
terzugeben. Die Inhalte selbst verbleiben
beim Urheber - der Siemens Stiftung. Das
Medienportal der Siemens Stiftung nutzt
diesen Standard: Jedes Medium wird be-
reits beim Erstellen mit Metadaten ge-
kennzeichnet. Dazu gehoren etwa Titel,
Inhaltsangabe, Copyright-Informationen
sowie das Versehen mit Schlagworten
nach inhaltlichen und didaktischen Kri-
terien. ,Das Medienzentrum ist der er-
ste internationale Partner bei unseren
Bildungskooperationen zum  Medien-
portal, nach den beiden nationalen Ver-
einbarungen mit dem FWU Institut und
dem Thdringer Institut fir Lehrerfortbil-
dung”, erklart Maria Schumm-Tschauder,
Projektleiterin bei der Siemens Stiftung.
,Durch die Metadaten-Technologie, auf
die wir von Anfang an gesetzt haben,
kénnen wir nun auch alle Lehrkrafte der
bei LeOn registrierten Schulen mit le-
bens- und schilernahen Unterrichtsma-
terialien unterstitzen.” LeOn steht fir
.Lernen Online". Lehrkrafte kdnnen dort
elektronische Unterrichtsmedien ber
das Internet beziehen.

Metadaten-Austausch fiir LeOn

Das Medienzentrum importiert die Meta-
daten in eine eigene Datenbank, die ana-
log zu den Medien der Siemens Stiftung
weitere relevante Quellen im Medienpool
von LeOn zusammenflhrt. Durch die
Weitergabe der Metadaten kann das Me-
dienzentrum seinen Nutzern zusatzliche
Online-Medien anbieten, die sowohl tech-
nisch als auch padagogisch hochwertig
und zudem urheberrechtlich geklart
sind. ,Hinsichtlich der verdnderten Nut-
zung von Medien im Unterricht missen
sich auch die eingesetzten Medien veréan-
dern. Hier setzen wir mit LeOn an. Und

SIEMENS | Stiftung

die digitalen Materialien aus dem Me-
dienportal der Siemens Stiftung ergéan-
zen unser Angebot von derzeit bereits
Uiber 12.000 Medienmodulen exzellent",
freut sich Michael Kern, Fachbereichslei-
ter am TBI. ,Per Metadaten-Austausch
kénnen Lehrkrafte tGber LeOn jetzt kom-
fortabel relevante und mit dem Lehrplan
abgestimmte Medien der Siemens Stif-
tung recherchieren.”

Uber das Medienportal

Das Medienportal der Siemens Stiftung
ging im Mai 2009 an den Start. Nach gut
einem Jahr Laufzeit konnte das Portal im
August 2010 den 500.000sten Download
von Unterrichtsmaterialien verzeichnen.
Es bietet seinen derzeit Uber 5.600 re-
gistrierten Nutzern aus 54 Landern digi-
tale Materialien zur schilernahen Unter-
richtsvorbereitung und -gestaltung und
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verfligt Uber eine grofe Themenvielfalt,
Aktualitdt und einfache Bedienbarkeit.
Aktuell umfasst das Portal rund 2.200
Medien zu naturwissenschaftlich-tech-
nischen, sozialen und kulturellen The-
men. Es liegen sowohl Einzelmedien wie
Grafiken, Arbeitsblatter oder Tondateien
als auch thematisch zusammengestell-
te Medienpakete in deutscher, teilweise
auch in englischer und spanischer Spra-
che zum kostenfreien Download vor. Die
Benutzeroberflache ist in Deutsch und
Englisch verfligbar.

Infos zum Medienportal:
www.siemens-stiftung.org/medienportal

Infos zu LeOn:
www.tirol.gv.at/medienzentrum
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Produktion

Fotos: Konrad
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Heiter-ernste Lebenserinnerungen auf DVD gebannt
Altbischof Stecher erinnert sich in
~Mein Innsbruck”

n Bild und Ton festgehalten wurden heiter-ernste Lebenserinnerungen des bald 90jahrigen Innsbrucker Altbischofs Rein-
hold Stecher auf der DVD ,,Mein Innsbruck"'. Vorgestellt wurde das Zeitdokument am 14. Oktober 2010 im Landhaus. ,,Nur
wenn wir die Erinnerung an die Vergangenheit wach halten, wissen wir zu schatzen, wie wir heute leben diirfen”, betonte
Bildungs- und Kulturlandesratin Beate Palfrader und dankte dem Altbischof, dass er seine reichen Erinnerungen fiir dieses
wertvolle Zeitdokument zur Verfiigung gestellt hat.

LRin Beate Palfrader und Altbischof Reinhold Stecher
bei der Prasentation

Bei ,,Mein Innsbruck” handelt es sich um
keinen herkdmmlichen Film: Die Lebens-
erinnerungen Bischof Stechers wurden
mit Fotografien der Originalschaupldtze
von Josef Sief, Medienzentrum, erganzt
und machen so das gesprochene Wort
auf besondere Weise lebendig.

Altbischof Reinhold Stecher spaziert
durch ,sein” Innsbruck und erinnert
sich an die Orte, die ihn geprdgt haben:
Das Elternhaus in Mihlau, das Mihlauer
Platzl mit Kindergarten und Kriegerdenk-

Altbischof Stecher umringt von Besucherinnen

mal, die Hofburg und die Hofkirche, wo
er ministrierte, und viele mehr. Er spricht
dabei offen und frei Uber Kindheitserin-
nerungen und Lausbubenstreiche, aber
auch Uber dunkle Zeiten wie die natio-
nalsozialistische Machtergreifung 1938
und seine Tage im Innsbrucker Gestapo-
Gefangnis. Seine Erinnerungen sind ein
Zeitzeugnis und er6ffnen ungewohnte
Blicke auf die Landeshauptstadt.

Bei der Prasentation ergriff auch der
Mann, der die Idee zum Projekt hatte,
das Wort: Lothar Mdiller. Bei einigen ge-
meinsamen Autofahrten war ihm immer
wieder das grofe Wissen des Altbischofs
aufgefallen. Und so Uberzeugte er ihn,

seine Erlebnisse in Innsbruck aufzeichnen
zu lassen. So ist eine sehens- und horens-
werte DVD Uber die Landeshauptstadt
entstanden. ,Mein Innsbruck” wurde vom

Das Magazin des Tiroler Bildungsinstituts + 04/10

Tiroler Bildungsinstitut-Medienzentrum
des Landes Tirol produziert und ist im
Medienzentrum (www.tirol.gv.at/medien-
zentrum) sowie in allen Tyrolia-Filialen
zum Preis von 14,95 Euro erhdltlich.

Inhaltsverzeichnis
~+Mein Innsbruck"

Kindheit

Geburtshaus (2:34 min)
Kriegerdenkmal (3:34 min)
Dorfplatz (7:00 min)
Teufelskanzel (1:37 min)

Schulzeit

Hofburg (1:46 min)
Lehrerbildungsanstalt (1:30 min)
Hofkirche (2:28 min)

Landestheater (1:39 min)
Akademisches Gymnasium (1:54 min)

Nationalsozialismus
Angerzellgasse (2:13 min)
Stadtsaal (1:06 min)
Jesuitenkirche (0:59 min)
Altes Landhaus (3:10 min)
Servitenkloster (1:24 min)

Unterm Krieg
Herrengasse (3:03 min)

FallmerayerstraBe (3:35 min)
Adamgasse (10:58 min)
Studium (6:15 min)

Altstadt (4:06 min)

Information ad personam
Alt-Bischof Reinhold Stecher (2:15 min)
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Filmprojekt ,,Lehre im Handel"
Vom ,,Making of" eines Filmes uber Handelsberufe

Bernhard Holzhammer (Fa. Wildruf Medienkollektiv)

as Interesse bei Jugendlichen fiir eine Lehre im Handel ist eher gering, obwohl der Beruf viele interessante Perspektiven
bietet. Der Landesschulrat fiir Tirol und die Wirtschaftskammer Tirol setzen nun verschiedene Mafinahmen, um das
mapige Image diese Lehre zu verbessern. Eine davon: Ein Film mit Lehrlingen, die mit ihrem Lehrberuf sehr zufrieden sind.
Ihre Aussagen verleihen dem Film einen hohen Grad an Authentizitit und Glaubhaftigkeit. Mit der Umsetzung beauftragt
wurde das TBI- Medienzentrum. Hier ein Bericht iiber die Entstehung des Films.

Die Castingsituation brachte flr die jungen Lehrlinge interessante und neue Erfahrungen

Der Anspruch bestand aber ganz klar,
dieses Ziel nicht in Form von gangigen
. Talkinghead-Interviews" zu erreichen,
sondern durch die Verwendung neuer
digitaler Techniken eine zeitgemape Bild-
sprache zu entwickeln, um die Aufmerk-
samkeit eines mediengeschulten Zielpu-
blikums zu gewinnen.

Vorproduktion

Ein Casting wurde durchgefiihrt bei dem
15 Berufsschilerinnen aus verschie-
denen Bezirken Uber Ihre Einstellung zu
Ihrer Tatigkeit und Erfahrungen befragt
wurden. Die Anzahl der gesuchten Pro-
tagonistinnen wurde im Vorfeld auf ma-
ximal vier beschrankt, es sollten zudem
verschiedene Handelssparten abgedeckt
werden. Die Castingsituation ist fur die
Auswahl der Personen sehr wesentlich,
da in dieser beobachtet werden kann, wie
wohl sich die méglichen Darstellerinnen
vor laufender Kamera und im Scheinwer-
ferlicht fihlen. Anschliefend wurde das

Casting ausgewertet, die Darstellernnen
ausgewahlt und der grundsatzliche Auf-
bau des Filmes beschlossen: Eine einzige
virtuelle Kamerafahrt soll durch den
ganzen Film flhren und dabei die State-
ments der Lehrlinge einfangen. Die Aus-
sagen werden durch animierte Schlag-
worter untermalt. Am Ende des Filmes
wird jeder Lehrling in seiner Arbeitsum-
gebung gezeigt.

Produktion

Aus dem Castinginterview wurden State-
ments fir den Film ausgewahlt und ein
Sprechertext erstellt, um die nétige
Grundstruktur zu erstellen und den Ge-
samtfilm in mehrere Themenbldcke zu
gliedern. Das visuelle Konzept sah vor, die
vier Darstellerlnnen in einen virtuellen
Raum erscheinen zu lassen. Aus diesem
Grund wurden die vier Jugendlichen in
einem Greenbox-Studio aufgenommen.
Der grine Hintergrund (Greenscreen)
kann in der anschliefenden Postproduk-
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tion entfernt (Keying) und durch jeden
beliebigen Inhalt ersetzt werden.

Postproduktion

Im Postproduktionsstudio wurden die
mit einer Videokamera aufgezeichne-
ten Aufnahmen der Jugendlichen mit in
den virtuellen Raum gesetzt, zusatzliche
3D-Elemente integriert und die Ka-
merafahrt erstellt. Die Aufnahmen der
Jugendlichen in den Geschéaftslokalen
wurden geschnitten und an den Schluss
des Gesamtfilmes gestellt. Der Sprecher-
text wurde mit einem erfahrenen Radio-
sprecher im Tonstudio eingesprochen
und eine passende Musik ausgewahlt.
Am Ende der Postproduktion wird der
gesamte farbliche Look des Filmes mit
einer Farbkorrektur abgestimmt. (Color-
Grading) Nach der Ausspielung in ver-
schiedenen Formate (abhangig vom Ziel-
medium wie z. B. DVD, Blu-ray, Internet,
usw...) kann der Clip vom Zielpublikum
betrachtet werden.

~mail

Produktion



Aus dem Bildungsinstitut

12. Politik-Lehrgang fur Frauen

. Yes, we can!”

Mag.? Petra Kofler, Fachbereich Frauen und Gleichstellung der Abteilung JUFF

2 Tirolerinnen nahmen am im Herbst gestarteten zwélften Politik-Lehrgang fiir Frauen ,Niisse knacken - Friichte
ernten” am Bildungsinstitut Grillhof in Vill/Innsbruck teil.

Die Veranstalterinnen, Frau Mag.? Petra
Kofler, Fachbereich Frauen und Gleich-
stellung, und Mag. Franz Jenewein, Bil-
dungsinstitut Grillhof, erdffneten den
Lehrgang bei bestem Herbstwetter und
freuten sich Gber das rege Interesse. Der
Lehrgang vermittelt das erforderliche
Handwerkszeug, damit Frauen mutig ihre
Potentiale und Anliegen in 6ffentlichen

Petra Kofler (hinterste Reihe, vierte von rechts) mit den 20 Teilnehmerinnen des Lehrganges

Flohmarkt im
Medienzentrum

Gremien einbringen kdnnen, denn eine
lebendige Demokratie braucht die Betei-
ligung und das Engagement von Frauen.
Frauen wiinschen sich vor allem Unter-
stlitzung beim Ausbau ihrer rhetorischen
Fahigkeiten und im Umgang mit konflikt-
trachtigen Situationen. Dariber hinaus
fehlt Frauen oft noch das geeignete Netz-
werk, auf das vor allem bei fachlichen

Fragen zurickgegriffen werden kann
oder das das persdnliche Vorankommen
unterstitzt. So geben 73 Prozent der
bisherigen Absolventinnen der elf Lehr-
gdnge an, dass sie durch den Lehrgang
ein Netzwerk aufbauen konnten, 87 Pro-
zent konstatieren, dass der Lehrgang
fUr Frauen, die sich politisch engagieren
wollen, einen hohen Nutzen darstellt. 93
Prozent der Teilnehmerinnen konnten
ihre erworbenen Fdhigkeiten in ihren
Funktionen bereits einbringen.

Der Politiklehrgang ,,Niisse knacken -
Friichte ernten" ist eine Kooperation
vom Fachbereich Frauen und Gleich-
stellung, der Abteilung JUFF und dem
Bildungsinstitut Grillhof.

Weitere Infos zum Lehrgang:
www.tirol.gv.at/frauen

Tag der offenen Tur im
Landhaus

i
o t:.r
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Am 8. Oktober wurde das Medienzentrum richtiggehend ge-
stirmt, denn an diesem Tag wurden beim Flohmarkt an die 100
Gegenstande zu sehr niedrigen Preisen verkauft. So wechselten
innerhalb kirzester Zeit DVD-Player, Fotokameras, VHS-Rekor-
der, Lautsprecherboxen usw. die Besitzer. Am Bild: Christian
Gassl und Brigitte Stangl als ,,Verkauferinnen®.
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Auch beim diesjahrigen Tag der offenen Tir am 26. Oktober
prasentierte sich das TBI-Medienzentrum. Fachbereichsleiter
Michael Kern und sein ,Team" erkldrten den interessierten
Besuchern die Aufgaben des Medienzentrums. Auf dem Bild v.
links nach rechts: Fachbereichsleiter Michael Kern, Petra Hasch-
ka und Johanna Prantl.

Fotos: Konrad



Medienkompetenz -

Themen bei Lehrerinnen stark gefragt

Josef Siess

Die Fortbildungsveranstaltungen des Medienzentrums in Zusammenarbeit mit der Pddagogischen Hochschule Tirol
wurden im Wintersemester 10/11 von {iber 400 Lehrerinnen und Lehrern aus ganz Tirol gebucht.

Zwei Themen liegen an vorderster Stelle des Interesses. Einmal ist es die Veranstaltung ,Wenn Medien aus dem Internet
kommen”. Diese Schulungen sind gedacht als Erstinformation zum Projekt LeOn, dem innovativen Projekt des Medien-
zentrums Tirol zur elektronischen Distribution von Unterrichtsmedien tber das Internet.

Das zweite Thema betrifft ,Prdsentieren mit Power Point”. Auch diese Veranstaltungen finden sehr gropen Anklang
und sind immer sofort ausgebucht. Bedauerlich ist, dass die ebenfalls angebotene Veranstaltung ,Prasentieren mit
Impress”, der exzellenten Open-Source-Alternative zu PowerPoint, bislang kaum auf Interesse stiep.

Erfreulich ist die Tatsache, dass bei den meisten Fortbildungen Lehrerinnen aus unterschiedlichen Schularten teilge-

nommen haben.

JungMedia voll im
Rennen

Laufend verzeichnet das TBI-Medienzentrum Neuanmeldungen fiir
JungMedia-Workshops, wobei sich die Schulen momentan haupt-
sdchlich fir das ,Trickbox"- Angebot interessieren. Seit Beginn
dieses Semesters sind bereits 14 Neuanmeldungen fiir JungMedia-
Workshops eingelangt, davon allein zehn fiir die Trickbox.

Zurzeit stehen noch einige Termine zur Verfiigung. Wenn Sie
Interesse an einem Workshop haben, empfehlen wir lhnen,
sich so bald als moglich mit uns in Verbindung zu setzen.

E-Mail: medienzentrum@tirol.gv.at
Tel.: 0512/508-4292

B Schulfilmaktion Look & Win

3

Foto: Thomas Wille

Die Schiilerinnen der VS Eichholz hatten bereits zum zweiten
Mal das grof3e Los bei der Schulfilmaktion ,,Look and Win" ge-
zogen. Mit groper Begeisterung besuchten sie schliefflich am 14.
Oktober den 3D-Film ,Ich - einfach unverbesserlich” im FMZ-
Kino. An dieser Stelle diirfen wir uns beim FMZ-Kino Imst
wieder ganz herzlich fiir die Freikarten bedanken!

o
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Bildungskalender Medienzentrum

Mdrz 2011 - Mai 2011

Digitale Fotografie

und Bildbearbeitung -
GrundKkurs 6 unterrichtsstunden)

In diesem Einstiegskurs sollen die
Teilnehmerlnnen - kinstlerisch inte-
ressierte Fotograflnnen, Menschen,
die Fotografie im Beruf brauchen,
Amateurinnen und Hobbyfotogra-
flnnen - auf einfache Art und Weise
den Werdegang eines digitalen Bildes
verstehen lernen, einen Eindruck von
den vielfaltigen Mdoglichkeiten der
digitalen Fotografie und Bildbearbei-
tung in Adobe Photoshop gewinnen
und die Bilddaten fir den Ausdruck
optimieren.

Fr., 25. Médrz 2011
Mo., 28. Médrz 2011

Fr., 29. April 2011
Mo., 02. Mai 2011

Photoshop Vertiefungs-
KUrs (s unterrichtsstunden)
Photoshopist ein sehrumfangreiches
Programm, das beim Arbeiten mit
Bildern verschiedene L&sungen an-
bietet. Neben den Basiswerkzeugen
sind vor allem der Umgang mit Ebe-
nen und Masken, der Umgang mit
den Retuschewerkzeugen und die
Feinheiten der Farb- und Tonwert-
korrektur interessant fir die Bild-
bearbeitung. Die Kalibrierung und
die Farbprofilierung stellen ebenso
einen Schwerpunkt dar. Die bespro-
chenen Werkzeuge werden an be-
reitgestellten Bilddateien oder, wenn
gewlinscht, an eigenen Bilddateien
eingesetzt und ausprobiert.

Fr., 06. Mai 2011
Mo., 09. Mai 2011

Teilnehmerbeitrage: € 85, Erwachsene * € 65, Studenten « € 50,- Jugendliche bis zum 19. Lebensjahr

Kursanmeldung: Rechtzeitige Anmeldung bis eine Woche vor der Veranstaltung ist erforderlich! Kurszeiten jeweils von 19 - 22 Uhr
Ort: Tiroler Bildungsinstitut/Medienzentrum * Rennweg 1 (Hofburg) * Seminarraum * 6021 Innsbruck

Tel. 0512/508-4285 * Fax: 0512/508-4295 - medienzentrum@tirol.gv.at » wwwtirol.gv.at/medienzentrum

Aus dem Bildungsinstitut

50-35-20

Franz Jenewein

Adobe Photoshop

Liqht FOOM (6 Unterrichtsstunden)

Die klassischen Bildbearbeitungs-
software Photoshop wurde um
Lightroom erweitert, das zum einen
ein idealer Konverter fir das nun
die Qualitatsarbeit beherrschende
Rawformat ist, andererseits ist es
Werkzeug fiir Auswahl, Benennung,
Beschlagwortung, Archivierung . Es
bietet innovative Werkzeuge fir Ton-
wert- und Farbkorrekturen, sodass
fir die Mutterprogramme, wie etwa
Photoshop, nur mehr partielle Ar-
beiten, wie etwa Retuschen und die
Arbeit mit Ebenen, lbrig bleiben.
Am wichtigsten ist flr diese neue
Software aber ihre Funktion als
Drehscheibe in andere Aufgaben,
den Druck, die Prasentation mit Di-
ashows, und die héchst einfache und
effektive Mdglichkeit, Bilder in Web-
sites zu prasentieren.

Fr., 13. Mai 2011
Mo., 16. Mai 2011

Jubiléien bringen es mit sich, dass sie in das Rad der Zeit kommen, auch wenn sich so mancher wiinscht, dass das Rad
sich nach hinten dreht. Aber die Uhr ist unbarmherzig und riickt Sekunde fiir Sekunde nach vorne. Und so geschieht es,
dass im Jahr 2010 im TBI-Grillhof gleich drei runde Jubilden zusammentreffen:

Martin Weber, zustandig fir den Fach-
bereich Medien und Organisation, feierte
am 7. November seinen 50. Geburts-
tag. Martin ist mit dem Grillhof stark
verwurzelt - kein Wunder der Grillhof
ist auch nur ein Jahr jinger als er. Dies
drickt sich aber durch sein persoénliches

Engagement aus. Von seiner Profession
her hat er sich immer stark mit den Bil-
dungsmedien beschaftigt und tragt da-
her viel dazu bei, dass die Medientechnik
in den Seminarrdumen im TBI-Grillhof
auf hochstem Stand ist. Zuséatzlich ist
er fur die Terminkoordination der Gast-
kurse zustdndig und somit unmittelbar
im Kundenkontakt mit Veranstaltern,
Trainerinnen, Referentinnen und Teilneh-
merinnen. Dass das TBI-Grillhof eine sehr
gute Auslastung hat, ist sicher auch sein
Verdienst - und daflr geblhrt ihm an die-
ser Stelle ein gropes Lob.

Margret Lechner feierte am 16. Novem-
ber ihr 35. Dienstjubildum im TBI-Grillhof.
Frau Lechner ist im TBI-Grillhof stellver-
tretende Institutsleiterin, Wirtschafts-
leiterin und fir die Seniorenbildung zu-
standig. Von den Teilnehmerinnen wird
sie vielfach als die gute Seele im Haus
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beschrieben. Sie identifiziert sich sehr
stark mit dem Grillhof und hat fir die
Weiterentwicklung sehr viel beigetragen.
Herzliche Gratulation zum Dienstjubild-
um und ein Dankeschdn.

Unser geistlicher  Rektor, Pfarrer
Magnus Roth O.pream, ist seit 20 Jah-
ren in dieser Funktion am Grillhof. Zu-
satzlich ist er Pfarrer von Igls und Vill.
Im TBI-Grillhof ist er bei verschiedenen
Seminaren als Referent sehr gefragt und
Ubernimmt bei konkreten Anfragen auch
die Leitung des Gottesdienstes. Alljahrlich
ist er gern gesehener Referent bei den
Seniorenbildungstagen ,,Advent am Grill-
hof”. Eine wichtige Rolle spielt er auch
im Zusammenleben der Mitarbeiterinnen
am Grillhof. Er hat stets ein offenes Ohr
fir die Anliegen der Mitarbeiterinnen
und kiimmert sich um das Wohlbefinden.
Auch ihm geblihrt ein Vergelt's Gott.



Bildungskalender Grillhof Janner bis Marz 2011 (Auswahi)

7. Fihrungskraftelehrgang fir Biir-
germeisterinnen, Vizebiirgermei-
sterinnen und Amtsleiterinnen in
den Gemeinden

Die Gemeinde als Keimzelle der &ffent-
lichen Verwaltung steht vor einer Reihe
neuer Herausforderungen. Gesetzliche
Anderungen, vernetzte Problemstellungen
und neue Arbeitstechniken erfordernin Er-
ganzung zur Fachausbildung eine perma-
nente Fortbildung.

Die inhaltliche Ausrichtung nimmt auf die
speziellen Erfordernisse und Erwartungs-
haltungen von Flhrungskraften in der Ge-
meinde Rulcksicht.

Lehrgangsinhalte:

+» Verdanderungsmanagement als Fiihrungs-
aufgabe

« Berufliches Zeit- und Selbstmanagement

» Gemeindeabgaben und Steuern

+ Konfliktmanagement

» Angebot von zusatzlichen Wahlfdchern

Veranstalter: TBI-Grillhof in Kooperation mit
der Abt. fiir Gemeindeangelegenheiten

Gemeindeabgaben mit praktischen
Fallbeispielen

Zielsetzung:

Die Teilnehmerinnen erhalten Informati-
onen zu den Gemeindeabgaben und (iben
an praktischen Fallbeispielen.

Inhalte:

+ Gemeindeabgaben

» Aktuelle Fragen zum Gemeindebudget
und Bedarfszuweisungen

Veranstalter: TBI-Grillhof, Regionalverein
Auperfern, Bezirkshauptmannschaft Reutte
Termin: Fr., 21. bis Samstag, 22. Janner 2011
Veranstaltungsort: BH Reutte
Teilnahmegebiihr: € 90,00

Professionell argumentieren, ver-
handeln und den eigenen Stand-

punkt vertreten

Zielsetzung:
Ausgehend von einer individuellen Stand-

ortbestimmung erkennen die Teilneh-

merinnen Mdglichkeiten, ihre Kommunika-

tionsfahigkeit zu steigern.

Inhalte:

+ Grundlagen zielgerichteter & praxisori-
entierter Kommunikation

« Auftrittssicherheit und Ausdrucksge-
wandtheit

« Uberzeugend argumentieren und gewin-
nen, ohne zu besiegen

* Inhalte strukturieren: Einleitung - Haupt-
teil - Schluss

* Geschickter Umgang mit Einwdnden und
Umgang mit schwierigen Situationen

» Sitzungen leiten

Veranstalter: TBI-Grillhof, Regionalverein
Auperfern, Bezirkshauptmannschaft Reutte
Termin: Fr., 18. bis Samstag, 19. Marz 201
Veranstaltungsort: BH Reutte
Teilnahmegebiihr: € 170,00

Grundlagen der Haushaltskonsoli-
dierung - Erarbeitung von Konsoli-
dierungsstrategien

Ziel:

Vor dem Hintergrund der aktuellen Finanz-
prognosen fallt es immer mehr Gemeinden
schwer einen ausgeglichenen Haushalt zu
erreichen. Im Mittelpunkt des Seminars
stehen die Grundlagen der Haushaltskon-
solidierung, deren Instrumente sowie die
Vorgehensweise zum Erarbeiten des Kon-
solidierungsbedarfs.

Referent: Mag. Peter Biwald, Geschaftsf. KDZ
Termin: 07. Marz 201

Kommunikation im Mitarbeiterinnenge-
sprach

Ziel:

Die Teilnehmerlnnen erkennen die Vorteile des
Mitarbeiterinnengespréches als Fiihrungsinstru-
ment. Sie kdnnen dieses Instrument und die dazu
notwendigen kommunikativen Techniken zielge-
richtet anwenden.

Inhalte:

+ Reflexion und Verbesserung des eigenen Ge-
sprdchs- und Fiihrungsverhaltens

+ Selbst- und Fremdeinschatzung der persén-
lichen Wirkung auf andere

+ Management by objectives bzw. was ist ein
Ziel und wie komme ich zu einer konstruktiven

Zielvereinbarung?

+ Das Mitarbeiterlnnengesprach beim Land Tirol

+ Entwicklung einer personen- und zielorien-
tierten Gesprachsfihrung

+ positiver Einsatz der Instrumente und Tech-
niken des Mitarbeiterinnengespraches - Feed-
back geben und nehmen

+ Umgang mit schwierigen Gesprachssituationen

Referentin: Dr. Luise Vieider
Termin: 15. Februar 2011

Politik-Lehrgang fiir Frauen:
Nisse knacken - Friichte ernten

Der Lehrgang vermittelt das erforderliche
Handwerkszeug, damit Frauen mutig ihre
Anliegen und Potentiale in 6ffentlichen
Gremien, Vereinen oder Parteien einbrin-
gen und durchsetzen kénnen.

Veranstalter: Fachbereich Frauen und Gleich-
stellung der Abt. JUFF in Kooperation mit dem
TBI-Grillhof

Termine fiir Lehrgangsteile:
14. - 15. Janner 2011 und 28. - 29. Janner 2011
Frauen MACHT Politik

11. - 12. Februar 201
Ein Buch mit sieben Siegeln.
Gemeinderecht und Gemeindebudget

04. - 05. Mdrz 2011
Offenes Modul - Inhalt wird noch festgelegt

25. - 26. Mérz 2011

Landhausbesuch.

Politisches System Osterreich. Info Aufgaben-
bereiche JUFF. Wiirdigen und Loslassen

Lerngang fir HeimleiterInnen

Veranstalter: Institut fiir Bildung im Gesund-
heitsdienst IBG, TBI Grillhof, ARGE Heimleite-
rinnen Leiter Sachgebiet Landeskanzleidirektion
Termine:

12. bis 14. Janner 2011 Moderation & Présentation
07. bis 09. Februar 2011 MitarbeiterInnenfiihrung
09. bis 11. Mdrz 2011 Organisationsentwicklung &
Unternehmenskultur / Qualitatsmanagement / E-
Qualin, Prozessmanagerin 1. Teil



Mein DVD Tipp
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Mein DVD-Tipp

Bald ist Weihnachten...

Rudi Widmoser

Bald ist
Weihnachten ...

Mediennummer: 4700000
Gesamtlaufzeit: 70 min.

2 Die Filmsequenzen und Arbeitsmaterialien
'S’_ J kdnnen auch bei LeOn heruntergeladen werden.

Weitere DVDs zum Thema Weihnachten:

4700002 - Von Advent bis Weihnachten - 22 min.

4690905 - Christmas in the USA & England - 134 min.

4690873 - Feste und Feiertage - 14 min.

4690719 - Weihnachtsedition: ... und doch gibt es Frieden - 93 min.
4640078 - Lotta - Ein Weihnachtsbaum muss her - 24 min.

Falls unzustellbar, zuriick an:

TBI Medienzentrum, Rennweg 1, 6021 Innsbruck Impressum

Medieninhaber & Herausgeber: Tiroler Bildungsinstitut, Redaktion: Michael Kern, Jenny Zoller,
F.d.Inh.v.: Mag. Franz Jenewein, Fotos: Konrad, Weber, Jenewein, Schwarz, Keller, Holzhammer,

- Mein DVD-Tipp

Weihnachten - Wie bereiten wir uns darauf vor? Wie ist das
mit den Geschenken? Vorweihnachtszeit - Zeit der Stille,
Zeit der Besinnung? Die Filmsequenzen und Bilderbuchkinos
konnen Kinder von vier bis zwdlf Jahren zum Nachdenken
iiber diese Fragen anregen.

Kurzfilme:

Der Schneemann (1983) 26 Min. Animationsfilm
Polly hilft der Gropmutter (1988) 29 Min.
Fréhliche Weihnachten Rachid (2000) 15 Min.

Bilderbuchkinos:

Die Weihnachtsmiitze (2005): Herr Melcher ist an den Festta-
gen sehr einsam. Um auf andere Gedanken zu kommen, spaziert
er bei Sturm durch den Park. Der Wind reift ihm seine Mitze
vom Kopf. Ein einsamer Wanderer findet die Mitze. Dies ge-
schieht noch einige Male, so dass er Kontakt zu zwei Mannern,
einer Frau und einem Hund bekommt. Zum Schluss segelt die
Mutze auf den Kopf eines Jungen, der alle diese Menschen zu
sich nach Hause einladt...

Das Eisschloss (2001): Der Zeichentrickfilm handelt von einem
Eiskonig, einer Eiskdnigin und einer Prinzessin, die glticklich und
zufrieden in einem Eisschloss leben. Alles ist gut, bis der Kdnig
sagt: ,Bald wird sie kommen!" Die Sonne kommt hinter dem
Horizont hervor. Die Eismassen bewegen sich. Das ganze Eis-
volk wird vom Wasser mitgerissen. Aus den Fluten erklingt die
Stimme des Konigs: ,,Der Sommer ist kurz. Im nachsten Winter
treffen wir uns alle wieder"!

Weihnachtslieder:

1. Kling, Glockchen, kling, 2. Alle Jahre wieder..., 3. Leise rieselt
der Schnee, 4. Morgen kommt der Weihnachtsmann, 5. Gloria, 6.
Schneefléckchen, Weifirockchen.

Die Lieder sind als Filmsequenzen mit eingeblendeten Texten
oder als mp3-Audiodateien abspielbar.

Weiters finden sich auf der DVD Textdateien mit Tipps zur Vor-
und Nachbereitung der Filme, Anregungen zum Spielen, Basteln
und Singen, sowie die Liedtexte und von Kindern geschriebene
Gedichte.

Haschka, Wille, Sief3;

Titelbild: DVD-Cover «Mein Innsbruck», von Josef Sie

Satz, Grafik: Werbeagentur Ingenhaeff-Beerenkamp, Absam,
Druck: PINXIT Druckerei GmbH, Absam
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